Zapraszamy Pedagozki i Pedagogow na s$niadanie z warsztatem, podczas ktérego
zaprezentujemy systemowa metode rozwigzywania konfliktéw.

Konflikty i spory sa nieodtaczna czescig funkcjonowania kazdego zespotu i organizacji.

S3 wazng informacja o rdéznicach dotyczacych naszych potrzeb lub strategii na ich
zaspokojenie. Prawidtowo zarzadzane i rozwigzywane sg sposobem na to, aby budowac
wspierajace relacje i odkrywaé¢ nowe, kreatywne strategie wspoétpracy, dajagce korzysci
wszystkim zaangazowanym.

Nasza reakcja na konflikt uzalezniona jest zazwyczaj od automatycznego wzorca
zachowania w obliczu zagrozenia. Najczesciej uciekamy od sytuacji, atakujemy albo
wycofujemy sie. Niestety Zzadna z tych metod nie przenosi zadowalajgcego, trwatego
rozwigzania, a czesto wrecz doprowadza do eskalacji sporu.

Proponujemy inny sposéb podejscia do konfliktow - Kregi Naprawcze - systemowa
metode uwzgledniajgcag i angazujacg kazda ze stron. Metode, ktdéra przynosi rozwiazanie
typu: wygrany - wygrany. Pomagajgca stworzy¢ bezpieczng przestrzen do dyskusji oraz
nauczyc¢ zespoty konstruktywnego dialogu w trudnych sytuacjach.

Piatek 07.02.2020 Powiatowy Osrodek krokl@4kroki.org

w godz 9:00-11:00 Doskonalenia Nauczycieli lub 793 369 303 (Beata)
Pabianice, Kazimierza 8 691 519 197 (1za)

O NAS

Gospodynie i prowadzace: IZA NOWACZYK i BEATA MOCZKOWSKA - mediatorki,

i trenerki w idei jezyka zycia" Marshalla Rosenberga, zatozycielki FUNDACJI 4 KROKI.
taczy je gotowosé do wspdlnego dziatania i budowania swiata, w ktérym ludzie potrafig
rozmawiac ze sobg, potrafig sie ustyszec¢ i rozwigzywac swoje konflikty, zamiast walczy¢

o racje. Wpisane na liste Mediatorek Sadowych.
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