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Wstep

Szanowni Panstwo!

Kompleksowe wspomaganie szkot 1 przedszkoli przez PODNiDM jest wynikiem analizy
sytuacji w danej placowce 1 odpowiada na jej rzeczywiste potrzeby. Dzigki takiej formie
doskonalenia mozliwe jest zaktywizowanie dziatan podejmowanych przez nauczycieli na rzecz
rozwoju szkoty lub przedszkola jako organizacji uczacej si¢.

W niniejszym biuletynie polecamy Panstwu artykuly bedace proba podzielenia si¢

doswiadczeniami, obserwacjami i refleksjami dotyczacymi zrealizowanych procesdw wspomagania
w trzech placowkach — w Szkole Podstawowej w Pawlikowicach, w Przedszkolu Miejskim nr 15
w Pabianicach oraz w Przedszkolu Miejskim Nr 6 w Pabianicach.
W tresci biuletynu odnosimy si¢ w naszych artykutach zaré6wno do przebiegu, jak i do uzyskanych
efektow dzialan istotnych dla oso6b wspomaganych i wspomagajacych. Dzielimy si¢ z Panstwem
sprawdzonymi rozwigzaniami organizacyjnymi w realizacji wspomagania oraz z wypracowanymi
w trakcie wdrazania materiatami edukacyjnymi opracowanymi przez zespoty nauczycieli. Starajac
si¢ pokaza¢ wymierne korzysci dla ucznidéw, nauczycieli 1 catego procesu rozwoju szkoty
z realizacji kompleksowego wspomagania, zach¢ecamy Panstwa do skorzystania z tej formy
doskonalenia zawodowego nauczycieli w nadchodzacym roku szkolnym.

Mamy nadzieje, ze czas spgdzony przy lekturze naszego biuletynu bedzie dla Panstwa

czasem pozytecznej refleksji nad wlasng praktyka zawodowa.

Matgorzata Biegajto
1 autorzy zamieszczonych artykutow



Monika Kaczmarek

»~Kompleksowe wspomaganie... oczami dyrektora szkoly”

Szkota to ciggla zmiana, doskonalenie....

Zostajac dyrektorem Szkoty Podstawowej w Pawlikowicach, w ktorej pracowatam od ponad
dziesieciu lat i znatam doskonale jej mocne i stabe strony, zalezato mi na podniesieniu jakos$ci pracy
placowki. Widziatam potrzebe szkoly w zakresie uporzadkowania wiedzy nt. udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, a takze wypracowania nowych procedur oraz analiz¢ dotychczas
udzielanej pomocy. Jako miody, nowy dyrektor, a przede wszystkim pedagog 1 nauczyciel chcac
zaktywizowa¢ wszystkich nauczycieli podjetam decyzje o przystapieniu do nowatorskiej formy
doskonalenia zawodowego. Byla to dla nas nowa forma doskonalenia zawodowego, z ktorej szkota
dotychczas jeszcze nie korzystala. Rada Pedagogiczna zaakceptowata pomyst zgloszenia szkoty do
kompleksowego wspomagania przez Powiatowy Os$rodek Doskonalenia Nauczycieli i Doradztwa
Metodycznego w Pabianicach. O$rodek przeprowadzil diagnoze naszych potrzeb i1 wspolnie
mogliSmy przystapi¢ do kompleksowego wspomagania. Postawiony zostal cel: optymalne
i skuteczne prowadzenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w stosunku do kazdego
potrzebujacego ucznia, zgodnie z przepisami, wedlug stosownej dokumentacji. Osrodek
zaproponowal wspotprace doktadnie zaspokajajaca potrzeby naszej placowki. Ogromng zalety tej
formy doskonalenia byt fakt, ze nauczyciele bez koniecznosci dojazdu, na terenie szkoty mogli
skorzysta¢ z wyktadow, konsultacji zarowno indywidulanych jak i grupowych ze specjalistami,
skorzysta¢ z porad ekspertow, ktore poglebity ich wiedzg w zakresie pracy z uczniem z SPE.
Przyznam szczerze, ze czg¢sto Rada Pedagogiczna byta zmeczona ogromem pracy, jaki nalezato
wlozy¢ w realizacje tej formy doskonalenia, ale bylo warto. Wspdlnie z ekspertami wypracowane
zostaty procedury i narzedzia w zakresie udzielania pomocy uczniom z SPE, dokonali$my ich
analizy i do dnia dzisiejszego obowigzuja w naszej szkole. Wypracowana dokumentacja jest
przejrzysta, zgodna z przepisami, a nauczyciele umiejetnie planuja proces dydaktyczny
z wykorzystaniem indywidualizacji nauczania. W ramach nadzoru pedagogicznego obserwowatam
zajecia pod katem indywidualizacji nauczania i pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, ktére utwierdzity mnie w przekonaniu, ze nauczyciele stosuja metody 1 formy pracy
stuzace wspieraniu ucznia ze SPE.

Proces kompleksowego wspomagania nie bytby mozliwy, gdyby nie zaangaZzowanie
dyrektora szkoty, catej rady pedagogicznej, dyrekcji osrodka - koordynatora, animatorow oraz
ekspertow. Dzisiaj zard6wno cata Rada Pedagogiczna jak i dyrektor szkoly jestesmy Swiadomi tego
co robimy i wykorzystujemy zdobyta wiedzg, opieramy si¢ na wypracowanych podczas
kompleksowego wspomagania procedurach. Oferta osrodka przyczynita si¢ do podniesienia jakos$ci
naszej placowki, skorzystali na tym nauczyciele, a przede wszystkim uczniowie 1 ich rodzice.
Dzieki poradom ekspertow rodzice otrzymuja od wychowawcy informacje o proponowanych
uczniowi przez szkote formach pomocy 1 wyrazaja swoja akceptacje odnosnie zaproponowanych
form. Niezwykle cenna byla wymiana do$wiadczen i dobrych praktyk pomiedzy nauczycielami
szkoty i dyrektorem, a osobami wspomagajacymi. Celem wspomagania bylo wdrozenie nauczycieli
do optymalnego i skutecznego udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole i z cala
odpowiedzialno$cia moge stwierdzi¢, ze cel zostal osiggniety. Na zakonczenie i podsumowanie
kompleksowego wspomagania odbyto si¢ posiedzenie Rady Pedagogicznej z udziatem
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koordynatora programu i animatora, na ktorym przedstawione zostaly rekomendacje dla naszej
placowki 1 wnioski do dalszej pracy oraz wydane zostatlo zaswiadczenie o ukonczonej formie
doskonalenia. Nauczyciele podzielili si¢ refleksjami i wyrazili pozytywna opini¢ o nawigzanej
z o$rodkiem wspotpracy. Polecam kazdemu dyrektorowi szkoty czy przedszkola podjgcie decyzji
o zgltoszeniu szkoly do kompleksowego wspomagania, formy doskonalenia ,,skrojonej na miare¢”,
dostosowanej do potrzeb placowki, ktora jest niezwykle skuteczna i efektywna.



Matgorzata Biegajto, Joanna Streit-Wlazlak

» Skuteczna pomoc psychologiczno —pedagogiczna, czyli o kompleksowym
wspomaganiu w Szkole Podstawowej w Pawlikowicach”

Wstep
Motywacja dyrektora do dziatania to zrodto sukcesu realizacji programu wspomagania.

Rozwijanie postgpu pedagogicznego, podnoszenie jakosci pracy w szkole jest zawsze $cisle
zwigzane z bezposrednim wspotdziataniem dyrektora szkoly z zespotem nauczycielskim.
Bezposrednia bowiem praca dyrektora z nauczycielami moze sprzyja¢ inspirowaniu,
koordynowaniu i doskonaleniu ich dziatalno$ci w zakresie dydaktycznym i wychowawczym. Takie
postepowanie dyrektora wymaga prawidtowego rozumienia podstawowych poje¢ 1 sposobow
dziatania dotyczacych wdrazania postgpu pedagogicznego, a takze efektywnej pracy nauczyciela
z uczniem i jego srodowiskiem wychowawczym.

Dyrektor Szkoty Podstawowej w Pawlikowicach dokladnie wiedziala czego oczekuje
1 potrzebuje, dlatego juz na pierwszym spotkaniu zawarlySmy porozumienie okreslajace warunki
naszej wspolpracy, czyli:

e zakres odpowiedzialnosci kazdej ze stron;

e przyjecie zasady poufnosci;

e ustalenie zadan/roli dyrektora, koordynatora, animatora, eksperta oraz rady pedagogicznej,
w tym zespolu zadaniowego;

e ustalenie czasu realizacji procesu wspomagania;
e okres$lenie i scharakteryzowanie poszczego6lnych etapéw procesu;

e przyjecie przez wszystkie strony postawy zaangazowania, zyczliwos$ci, wyrozumialo$ci
I poszanowania czasu;

e sporzadzanie dokumentacji procesu wspomagania;

ustalenie sposobu biezacej komunikacji i udzielania informacji zwrotnej

W realizacje kompleksowego wspomagania w Szkole Podstawowej w Pawlikowicach zostali
zaangazowani:

e dyrektor szkoty,

e rada pedagogiczna SP w Pawlikowicach, w tym wszyscy wychowawcy klas oraz pedagog
szkolny,

e zewngtrzni eksperci zatrudnieni i wybrani przez placowke doskonalenia,
e animator i osoba wspomagajaca — pracownicy osrodka,

e koordynator procesu — dyrektor PODNiDM w Pabianicach.



Od poczatku wspomagania wspotpraca osrodka z panig dyrektor szkoty w Pawlikowicach uktadata
si¢ bardzo dobrze. Juz na etapie planowania procesu otrzymaliSmy od niej jasne wytyczne
dotyczace celow i efektoéw programu, co znacznie utatwilo nam jego opracowanie. Takze w trakcie
realizacji wsparcia, na wniosek dyrektora szkoly, zmieniliSmy harmonogram dziatan, rezygnujac
z kilku zadan, ktére zostaly wykonane przez dyrektora w ramach sprawowanego nadzoru
pedagogicznego. Ostatecznie opracowany przez oSrodek program wspomagania zostat
zrealizowany w Szkole Podstawowej w Pawlikowicach w wymiarze 109 godzin dydaktycznych,
w tym na doskonalenie nauczycieli wykorzystaliSmy jedynie 14 godzin, za$ najwigcej godzin
zaj¢ta nauczycielom ich praca wilasna oraz udzial w indywidualnych i grupowych konsultacjach
z ekspertami.

Nasze dzialania diagnostyczne

Przeprowadzona przez PODNiDM diagnoza potrzeb szkoty w Pawlikowicach wykazata,
ze niezbedne jest doskonalenie kompetencji nauczycieli w obszarze ,,Pomoc psychologiczno-
pedagogiczna”, a w szczeg6lnosci w zakresie:

rozpoznawania i zaspokajania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
stosowania metod i technik wspomagajacych indywidualizacj¢ pracy z uczniem na lekcjach
oraz zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e rozpoznawania indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;
e rozpoznawania czynnikow S$rodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia
w przedszkolu i szkole, w celu wspierania jego potencjatu rozwojowego 1 stwarzania
warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu przedszkola, szkoty oraz
w $rodowisku spotecznym;
e poprawnego tworzenia i modyfikacji narzgdzi diagnostycznych oraz interpretowania ich
wynikow.
Do zdiagnozowania potrzeb rozwojowych tej szkoly wykorzystaliSmy nastgpujace metody
1 narzgdzia:

e analiz¢ danych ze strony internetowej szkoly oraz udostgpnionych przez dyrektora
dokumentow;

e wywiad z dyrektorem szkoty w oparciu o przygotowany w tym celu kwestionariusz;
e spotkanie diagnostyczne z radg pedagogiczna;

e warsztat diagnostyczno-rozwojowy przeprowadzony metodg “World cafe” wraz z sesja
plakatowa.

Cele i zadania do realizacji
Za gtowny cel calego programu przyjelismy:

e optymalne i skuteczne prowadzenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w stosunku do
kazdego potrzebujacego ucznia, zgodnie z przepisami prawa, wedlug stosownej
dokumentacji.

W programie wyznaczyliSmy sobie takze kilka celow szczegotowych takich, jak:

e podniesienie  niezbednych dla wszystkich wychowawcow i nauczycieli kompetencji
w zakresie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
e opracowanie procedury zindywidualizowanego wsparcia dla uczniow ze SPE;
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e opracowanie wzorow do prawidtowego prowadzenia dokumentacji w zakresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e doskonalenie umiejetnosci planowania procesu dydaktycznego z wykorzystaniem metod
aktywizujacych, umozliwiajacych stosowanie indywidualizacji nauczania.

Aby powyzsze cele zrealizowaé, szczegdtowo zaplanowaliSmy harmonogram dzialan oraz
osiggnigcie nastepujacych efektow:

e co najmniej 70% nauczycieli wezmie udziat w co najmniej trzech szkoleniach, stuzacych
poglebieniu wiedzy i umiejetnosci w zakresie pracy z uczniem ze SPE oraz stosowaniem
indywidualizacji nauczania;

e wszyscy wychowawcy klas oraz specjaliSci zatrudnieni w szkole wezma udziat
w przynajmniej dwoch konsultacjach indywidualnych lub grupowych;

e zainteresowani nauczyciele dokonajg analizy 1 stosowne] (niezbednej) modyfikacji
istniejacych narzedzi diagnostycznych;

e CO najmniej troje nauczycieli przeprowadzi zajgcia kolezefskie organizowane
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zajgcia wyrownawcze, kota
przedmiotowe, zajecia dotyczace uczenia si¢) wedlug przygotowanych scenariuszy
uwzgledniajacych indywidualizacjg¢ procesu nauczania — uczenia si¢;

e opracowana zostanie procedura w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz narzedzia jej ewaluacji;

e ewaluacja w obszarze pomoc psychologiczno - pedagogiczna potwierdzi wzrost
kompetencji nauczycieli w zakresie optymalnej, skutecznej pracy z uczniem ze SPE.

Doskonalenie i wdrazanie zmian

Aby osiagna¢ wyzej wymienione efekty, zaplanowali§my doskonalenie zawodowe nauczycieli
z udziatem ekspertow na nastepujace tematy:

,,Lomoc psychologiczno-pedagogiczna w prawie oswiatowym”,

e . Indywidualizacja nauczania w praktyce szkolne;j”,

e . Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi”,

e , Jak dostosowac prace z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych we wspotpracy
z poradnig psychologiczno-pedagogiczng?”

Wspdlnym  zamierzeniem  wszystkich  przeprowadzonych form doskonalenia  bylo
przygotowanie nauczycieli do efektywnego wykorzystania w procesie edukacyjnym
i wychowawczym diagnozy oraz zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach wydanych przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, jak roéwniez dostarczenie praktycznych umiejetnosci
w planowaniu i organizowaniu skutecznego procesu wspierania w szkole ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

Jednak najwazniejszym elementem kompleksowego wspomagania bylo wdrazanie, czyli
wprowadzanie konkretnych zmian do praktyki szkolnej. Zadanie to zrealizowaliSmy poprzez
organizacj¢ indywidualnych konsultacji z ekspertem dla nauczycieli oraz dla pedagoga szkolnego
miedzy innymi na temat: ,Indywidualizacja nauczania”, ,,Arkusz dostosowania wymagan do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia”, ,,Uczen z niepetnosprawnoscia
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w szkole podstawowej”, ,,O edukacji wilaczajacej”, ,,Dokumentacja pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w szkole — ocena efektywnosci pomocy”, ,,;,omoc psychologiczno- pedagogiczna
udzielana konkretnym uczniom”.

W trakcie realizacji programu wspomagania najwartosciowsza jest jednak tak zwana ,,praca wlasna

nauczycieli”’, w wyniku ktorej zostaly opracowane procedury oraz dokumentacja udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole. Odbyty si¢ takze zaplanowane w programie
zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej z wykorzystaniem
scenariuszy z metodami i technikami indywidualizacji pracy ucznia ze SPE, a obserwowane przez
dyrektora szkoly zgodnie z harmonogramem obserwacji lekcji, ujetym w planie nadzoru
pedagogicznego na rok szkolny 2018/2019. Ponadto nauczyciele dla kazdego ucznia z opinia,
opracowali dostosowania z poszczegdlnych przedmiotow oraz wszystkim uczniom ze SPE zatozono
indywidualne teczki.

Na etapie wdrazania odbywaly si¢ takze konsultacje grupowe dla nauczycieli
z udzialem animatora, ktore dotyczyly analizy wypracowanych procedur i dokumentacji
w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Przeprowadzilismy takze
konsultacje dla dyrektora i pedagoga szkolnego z ekspertem na temat , Wymiana
doswiadczen/dobrych praktyk w zakresie prowadzenia dokumentacji w obszarze pomocy
psychologiczno-pedagogicznej”, podczas ktorych zostata przeanalizowana i udoskonalona
dotychczas wypracowana dokumentacja, okreslone zostaty zasady planowania i koordynowania
udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej, doprecyzowany udziat rodzicow/opiekunow
w realizacji pomocy, jak réwniez metody 1 sposoby realizacji w/w dziatan. Glownym celem
konsultacji byto dostarczenie wiedzy 1 praktycznych umiejetno$ci pomocnych w procesie
planowania i wspierania W szkole uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz
W procesie tworzenia i organizowania sprzyjajacych warunkow do wspodipracy nauczycielskich
zespotow klasowych z rodzicami ucznia. Oméwione zostaty strategie organizowania i prowadzenia
takich spotkan oraz budowania relacji.

Ewaluacja programu wspomagania — efekty, zmiany

Na zakonczenie procesu kompleksowego wspomagania w szkole w Pawlikowicach
przeprowadziliSmy badanie ankietowe, bedace ewaluacja, w ktorej nauczyciele wypowiedzieli si¢
na temat zrealizowanych dziatan.

Wiyniki ankiety i cale sprawozdanie z realizacji programu wspomagania w Szkole Podstawowej
w Pawlikowicach przedstawilySmy na zwotanym w tym celu zebraniu rady pedagogicznej.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji wykazaty, ze zdiagnozowane potrzeby nauczycieli tej
placowki zostaly w pelni zaspokojone. Zaszla takze realna zmiana w pracy dydaktyczno-
wychowawczej nauczycieli polegajaca na wprowadzeniu w szkole wlasnej procedury udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz narzedzi jej ewaluacji. Poza tym nauczyciele
opracowali i stosuja nowe wzory dokumentacji dotyczacej udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, dla kazdego ucznia z opinig zostaly stworzone dostosowania ze wszystkich
przedmiotow, a kazdy uczen ze SPE ma zalozong indywidualng teczke z dokumentacja udzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Ponadto nauczyciele w ankiecie ewaluacyjnej wykazali,
1z umiejetnosci nabyte lub udoskonalone w procesie wspomagania, ktore planuja wykorzystaé
w swojej praktyce szkolnej to:

e umiejetnos¢ dostosowania metod 1 form pracy do potrzeb 1 mozliwosci uczniow
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e umiej¢tnos¢ tworzenia dokumentéw zwigzanych z pomoca psychologiczno — pedagogiczng

e podniesienie kompetencji w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

e wypracowanie szkolnych procedur udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej

e zwrbécenie wigksze] uwagi na postepowanie w sprawach wychowawczych zgodnie
z procedurami

Whioski i rekomendacje

Wsrod wnioskow 1 rekomendacji dotyczacych dziatan na rzecz rozwoju szkoly w przysztosci
nauczyciele wskazali :

e dalszg prac¢ nad doskonaleniem umiej¢tnosci dostosowywania wymagan do potrzeb ucznia
ze SPE;

e kontynuowanie doskonalenia umiejetnosci nauczycieli z zakresu diagnozy potrzeb uczniow
oraz udzielania im skutecznej  pomocy psychologiczno —pedagogicznej, zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa;

e doskonalenie wprowadzonej dokumentacji i procedury udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole.

Podsumowujac, wspolpraca PODNiDM w  Pabianicach ze Szkola Podstawowa
w Pawlikowicach uktadata si¢ nam bardzo dobrze, w duzej mierze dzigki osobistemu
zaangazowaniu pani dyrektor w realizacj¢ opracowanego przez osrodek programu wspomagania
oraz biezagcemu monitorowaniu wszelkich dziatan nauczycieli w tym procesie.

Wspotpraca z gronem pedagogicznym Szkoty Podstawowej w Pawlikowicach byta dla nas
bardzo inspirujagca. A niniejsza publikacja stanowi okazj¢, by podziekowaé pani dyrektor szkotly
i calej radzie pedagogicznej za ogromne zaangazowanie w dazeniu do doskonalenia wiasnych
kompetencji, a tym samym — do rozwoju i podnoszenia jakosci pracy szkoty.
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Halina Klatt, Maigorzata Gmosinska

,Kompleksowe wspomaganie, czyli systemowe doskonalenie
zawodowe nauczycieli w Przedszkolu Miejskim nr 15 w Pabianicach”

Jednym z najwazniejszych czynnikow stanowigcych o jakosci procesu edukacyjnego jest
skuteczno$¢ nauczycieli, ktora wynika z ich zawodowego przygotowania. Odpowiednie ksztatcenie
1 doskonalenie nauczycieli ma kluczowe znaczenie w osigganiu przez dzieci/uczniéw sukcesow
edukacyjnych i najwigkszy wptyw na prace przedszkola/szkoty. Przedszkole/szkola powinny
identyfikowaé swoje mocne i stabe strony, wynikajace z tego potrzeby, otworzy¢ si¢ na wspotprace
z otoczeniem. Oznacza to wickszy wptyw i odpowiedzialno$¢ za efekty podejmowanych dziatan.
Wiasnie w tym celu zaprezentowatySmy w naszej placowce ide¢ kompleksowego systemu
doskonalenia nauczycieli.

Kompleksowo$¢ wspomagania to zaplanowanie 1 przeprowadzenie procesu doskonalenia
wynikajacego przede wszystkim z potrzeb nauczycieli ale réwniez dzieci/ ucznidéw 1 ich rodzicow.
Jest to wigc dziatanie oparte na diagnozie, planowaniu dzialan umozliwiajacych realizacje celow,
wdrazaniu zmian, monitorowaniu ich i wypracowywaniu efektow, co oznacza stwarzanie
mozliwos$ci rozwoju dla nauczycieli, wyzwalanie w nich tworczej energii, zamiane pojawiajacych
si¢ problemoéw na zadania, traktowanie ich, jako wyzwanie i motywacje do bardziej wytezonej
pracy.

Na jako$¢ kompleksowego wspomagania wplywa realizowanie go przez rdzne
wspoOlpracujace instytucje, takie jak osrodek doskonalenia nauczycieli, poradnia psychologiczno —
pedagogiczna.

W naszym przedszkolu doskonalenie odbywalo si¢ w formie pojedynczych, nieraz
przypadkowych form doskonalenia wybieranych przez nauczycieli.

Poczawszy od 2013 roku realizowali$my wspomaganie w obszarach:

1. 2013-2014 - Oferta edukacyjna droga do wlasciwej realizacji podstawy programowe;j.
Cel: wzbogacenie oferty edukacyjnej przedszkola zgodnie z potrzebami dzieci i oczekiwaniami
rodzicow.
Wdrozenie rocznego planu wspomagania pozwolito wzbogaci¢ ofert¢ przedszkola o zajgcia
nauki plywania, zwigkszono ilo$¢ godzin terapii logopedycznej, realizowano innowacyjny
program matematyczny opracowany przez E. Gruszczyk-Kolczynska.

2. 2014-2016 - Koncepcje i metody aktywizujace dzieci oraz korzystnie wplywajace na ich
rozwoj.
Cel: podniesienie kompetencji nauczycieli Przedszkola miejskiego nr 15 w Pabianicach
w zakresie dostosowywania efektywnych metod 1 form pracy proponowanych w réznych
koncepcjach pedagogicznych ukierunkowanych na aktywnos¢ i wszechstronny rozwdj dziecka
oraz wykorzystanie nabytych umiej¢tnosci w codziennej pracy z dzieckiem.
Whiosek z realizacji KWP:
W placowce dokonano zmiany w zakresie wykorzystywanych w toku zaje¢ dydaktycznych
metod i1 koncepcji, wzbogacajac ich palete o: edukacje przez ruch, aktywne stuchanie muzyki,
metode C. Orffa, techniki dramy, metod¢ ruchu rozwijajacego.
Rodzice uczestniczyli w organizowanych przez nauczycieli w ramach KWP warsztatach
I zajeciach otwartych.
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Rekomendacje:

Dalsze zaangazowanie nauczycieli we wlaczanie metod 1 koncepcji pedagogicznych

aktywizujacych dzieci i pozytywnie wplywajacych na ich rozwd;.

Informowanie i wiaczanie rodzicow do wspdlnych z dzie¢mi zabaw i ¢wiczen zaczerpnigtych

ze szkolen warsztatowych.

3. 2016-2017 — Budowa koncepcji pracy przedszkola.

Cel: Przedszkole wypracuje wlasng koncepcje pracy przy zaangazowaniu calej spotecznosci

przedszkolnej.

WhioskKi z realizacji KWP:

Nauczyciele:

— poznali sposéb tworzenia koncepcji pracy placowki i procedury zwigzane z jej tworzeniem

— w proces tworzenia koncepcji zaangazowali cala spoteczno$¢ przedszkolng (pracownikéw
niepedagogicznych, rodzicow, nauczycieli zaje¢ dodatkowych), instytucje wspotpracujace
(szkoty podstawowe, biblioteki, PODNiDM, PP-P, muzeum).

— opracowali roczne plany pracy przedszkola zgodne z koncepcja i priorytetami MEN.

Rekomendacje:

— Realizacja, ewaluowanie i modyfikowanie koncepcji pracy placowki we wspodlpracy
Z rodzicami.

— Informowanie rodzicéw dzieci o dokonanej zmianie i pracy przedszkola na rzecz dziecka,
wiaczanie rodzicéw do dziatan na rzecz przedszkola.

— Wypracowanie narzedzi do prowadzenia obserwacji i1 diagnozy dziecka w wieku
przedszkolnym.

4. W grudniu 2017 roku dyrektor przedszkola zawarla porozumienie z PODNiDM w sprawie
KWP w obszarze ,,Diagnoza dziecka w wieku przedszkolnym”.
Przeprowadzona przez o$rodek diagnoza wykazata nastgpujace potrzeby placéwki:
— opracowanie rozwoju dziecka 3, 4, 5, 6 letniego,
— opracowanie arkusza obserwacji dziecka w wieku przedszkolnym oraz diagnozy dotyczace;j
gotowosci szkolnej dziecka,
— doskonalenie kompetencji nauczycieli dotyczacych opracowania arkuszy diagnostycznych,
kart obserwacji dziecka.
W ramach KWP rada pedagogiczna uczestniczyta w nastepujgcych szkoleniach i konsultacjach
prowadzonych przez psychologa z Poradni Psychologiczno-Psychologicznej
w Pabianicach p. E. Kudanowska:
,,R0zw0] dziecka w wieku przedszkolnym” (wyktad i dyskusja) cz. 1.

— ,,Rozw¢j dziecka w wieku 3,4,5,6 lat w roznych sferach” cz. Il.

— ,,Podstawy teoretyczne metod badawczych”. cz. III .

— ,,Opracowanie arkuszy obserwacji i diagnozy dziecka” .

— ,,Opracowanie narzgdzi badawczych do obserwacji i diagnozy” .

— Konsultacje zespotowe dla nauczycieli oraz dyrektora przedszkola dotyczace podsumowania
szkolenia — prezentacji kart obserwacji i narzedzi badawczych.

— Spotkanie w sprawie ostatecznej wersji opracowanych arkuszy (kart obserwacji) 1 narzedzi
badawczych.
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Zadania zrealizowane w ramach KWP:
— Opracowanie kart obserwacji dziecka 3,4,5,6 letniego oraz narz¢dzi badawczych.
— Sprawdzenie w praktyce poprawno$¢ opracowanych dokumentow.
— Opracowanie w zespotach materialy pn. ,,Rozwdj dziecka w wieku przedszkolnym”.
— Monitorowanie przez dyrektora dziatan podejmowanych w ramach rocznego plan
wspomagania.
Whioski z realizacji KWP:
Potrzeby nauczycieli wynikajace z diagnozy placéwki zostaty zaspokojone.
Nauczyciele poznali sposéb tworzenia, opracowania kart obserwacji/diagnozy dziecka oraz
narzedzi badawczych, umiejetnie dokonujg obserwacje dziecka.

Rekomendacje do dalszej pracy po zakonczeniu wspomagania:
1. Dalsza praca nad monitorowaniem rozwoju dziecka.
2. Doskonalenie wykorzystania wiedzy i umiejetnosci dotyczacych obserwacji dziecka oraz
wykorzystania narzedzi badawczych.
3. Kontynuacja zaangazowania nauczycieli w doskonalenie zawodowe wptynie na:
— umiejetnosci metodyczne 1 merytoryczne w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym,
— odpowiedzialno$¢ nauczycieli za realizacj¢ zadan,
— na zroznicowanie w podej$ciu do dziecka, zgodnie z ich potrzebami i mozliwo$ciami
rozwojowymi.

Wszystkie dzialania podejmowane w ramach wspomaga wptynely pozytywnie na jakosé
procesu edukacyjnego. Nauczyciele rozumiejg potrzebg pracy w zespotach, dostrzegaja swoj wptyw
I odpowiedzialnos¢ za efekty podejmowanych dziatan, potrzebe $cistej wspotpracy z rodzicami oraz
szeroko pojetym $rodowiskiem. Umiejetnie komunikujg si¢ migdzy soba, potrafia rozmawiaé
Z rodzicami udzielajac informacji o dziecku, rozwigzujac wraz z nimi pojawiajace si¢ problemy
wychowawcze. Poznali badZ przypomnieli sobie wiadomosci dotyczace metod aktywizujacych oraz
sposoby ich wykorzystania w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym. Kompleksowe
wspomaganie dotyczace diagnozy wptyneto na podniesienie poziomu umiejetnosci nauczycieli
w zakresie prowadzenia obserwacji dziecka, stosowania odpowiednich metod obserwaciji,
opracowania i wykorzystania narz¢dzi badawczych.

Podsumowujac nasz udzial w kompleksowym wspomaganiu uwazamy, ze najwigkszym
atutem tak zorganizowanego doskonalenia jest to, ze jego tematyka wynika z potrzeb placowki
I nauczycieli, uczestniczg w nim wszyscy nauczyciele zatrudnieni w placéwce, nabyte wiadomosci
I umiejetnosci sg wykorzystywane w praktyce.
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Matgorzata Biegajto, Matgorzata Gmosinska

wDoswiadczenia z realizacji procesu kompleksowego wspomagania
w Przedszkolu Miejskim nr 15 w Pabianicach”

Droga do rozwoju placéwki, jakg podazytySmy wspolnie z dyrektorem i nauczycielami Przedszkola
Miejskiego nr 15 w Pabianicach podczas realizacji kompleksowego wspomagania w obszarze
,Diagnoza dziecka w wieku przedszkolnym”, zostata wytyczona przez wczesniejsze procesy, jakie
przeprowadzitySmy w tej placowce. Potrzeba jego realizacji zrodzita si¢ podczas ostatniego
spotkania z rada pedagogiczng, ktére poswigcone bylo prezentacji sprawozdania z realizacji
poprzedniego procesu kompleksowego wspomagania. Wtedy wsrdéd wnioskow koncowych znalazta
si¢ kwestia zaspokojenia potrzeby dalszego doskonalenia nauczycieli w tworzeniu narzedzi
badawczych, w tym narze¢dzi do diagnozy i obserwacji rozwoju dziecka w wieku przedszkolnym.
Tym samym grono pedagogiczne podjeto decyzje o kontynuacji kompleksowego wspomagania,
uznanego przez nauczycieli tego przedszkola za efektywng forme¢ doskonalenia zawodowego
i szans¢ rozwoju placowki. W ten sposob Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli
i Doradztwa Metodycznego w Pabianicach rozpoczat realizacj¢ czwartego juz procesu
kompleksowego wspomagania w Przedszkolu Miejskim nr 15 w Pabianicach, kierujgc si¢ w swych
dzialaniach przestaniem: ,,wspomagamy, aby inni wcigz chcieli by¢ wspomagani”.

Na etapie diagnozy i planowania procesu wykonaty§my nastepujace zadania:
1. Ocena zasobow placowki oraz diagnoza potrzeb przedszkola 1 jego srodowiska lokalnego;

2. Zawarcie porozumienia, powierzenie funkcji animatora, analiza dokumentéw przedszkola,
organizacja wspolpracy;

3. Warsztat diagnostyczno — rozwojowy w placowce;

4. Opracowanie programu kompleksowego wspomagania dla przedszkola oraz jego omowienie
| zatwierdzenie.

Za glowny cel udzielanego wsparcia zalozylySmy, iz Przedszkole nr 15 w Pabianicach bedzie
posiadato 1 wykorzystywato wtasne arkusze 1 narzedzia badawcze do obserwacji i diagnozy dziecka
w wieku przedszkolnym. PostawityS§my sobie takze do realizacji kilka celow szczegdtowych,
a mianowicie:

e Nauczyciele opracuja kompendium wiedzy dot. rozwoju dziecka 3, 4, 5, 6 letniego
W oparciu o najnowsze wyniki badan;

e Nauczyciele opracujg nowoczesne arkusze obserwacji dziecka w wieku przedszkolnym oraz
arkusze diagnozy dotyczacej gotowosci szkolnej dziecka;

e Nauczyciele opracujg narzedzia badawcze do obserwacji i diagnozy dziecka w wieku
przedszkolnym;

e Nauczyciele bedg efektywnie wykorzystywali w swojej pracy opracowane wspolnie
arkusze obserwacji i diagnozy oraz narze¢dzia badawcze do obserwacji i diagnozy dziecka
w wieku przedszkolnym

e Praca nauczycieli w zespolach oraz wzajemna wspdlpraca tych zespoldéw rozwinie
u poszczegbdlnych nauczycieli umiejetnos¢ komunikacji, rozwiazywania problemow oraz
pracy w grupie.
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Etap doskonalenia w tym wspomaganiu nie byl krotki, zrealizowaliSmy bowiem zgodnie
z planem az pig¢ czterogodzinnych szkolen warsztatowych z udzialem eksperta zewnetrznego,
ktérych celem zbylo zaktualizowanie wiedzy nauczycielek na temat: rozwoju dziecka w wieku
przedszkolnym we wszystkich sferach zyciowych oraz tworzenia i wykorzystywania narzg¢dzi
badawczych do obserwacji i diagnozy dziecka.

Najwigcej uwagi w realizacji tego procesu wspomagania poswiecitySmy wdrazaniu, na etapie
ktorego zorganizowalySmy konsultacje dla nauczycieli z ekspertem oraz monitorowatySmy
1 wspieratySmy prace zespoldow zadaniowych. Praca wlasna nauczycieli w tym procesie
wspomagania, ktora objela tacznie 216 godzin dydaktycznych, byta monitorowana przez pania
dyrektor przedszkola poprzez systematyczne odnotowywanie dziatan poszczegolnych nauczycieli
1 zespotow zadaniowych w karcie monitorowania programu wspomagania.

Efektami dziatan wdrozeniowych nauczycielek staly si¢:

e przygotowane materiaty na temat ,,Rozw9j dziecka w wieku 3,4,5,6 lat w r6znych sferach”;

e opracowane Karty obserwacji dzieci 3, 4, 5, 6-letnich oraz narz¢dzia badawcze;

e przeprowadzone obserwacje i diagnozy wstepne dzieci z wykorzystaniem opracowanych
arkuszy (kart obserwacji) i narzedzi badawczych.

Oceny efektywnosci zrealizowanych dziatan dokonaty$my na podstawie ankiet wypetnionych przez
nauczycielki, ktore na pytanie o umiej¢tnosci nabyte lub udoskonalone w procesie wspomagania
wykorzystaja w praktyce szkolnej, odpowiedziaty:

e umiejetnos¢ opracowania arkuszy obserwacji;

e umiejetnos¢ opracowania narzedzi badawczych;

e uaktualnienie/przypomnienie/utrwalenie/usystematyzowanie wiadomosci nt. rozwoju

dziecka w wieku przedszkolnym;

e Dbadanie umiejetnosci dziecka;

e opracowanie materiatu nt. rozwoju dziecka.
Przeprowadzone przez nas badanie ewaluacyjne wykazato, iz najistotniejsze zmiany, jakie
zaistniaty w przedszkolu w wyniku realizacji tego programu wspomagania to zwigkszenie uwagi
w codziennej pracy nauczycielek na mozliwosci rozwojowe oraz indywidualne potrzeby dziecka ,
a takze na jego poziom rozwoju emocjonalnego.

Wspolpraca z dyrektorem 1 nauczycielami Przedszkola Miejskiego nr 15 w Pabianicach podczas
realizacji tego programu wspomagania byta dla nas duza przyjemnos$cia, a nabyte doswiadczenie
wykorzystamy z powodzeniem w swojej dalszej pracy zawodowe;j.

Dzi$ dyrektor 1 nauczyciele Przedszkola Miejskiego nr 15 w Pabianicach, po ukonczeniu czwartego
programu, s3 §wiadomi tego, iz wykorzystuja wspomaganie jako proces systemowego doskonalenia
zawodowego. Jest to takze droga do rozwoju przedszkola, ktora przemierzali w towarzystwie
rodzicow oraz pracownikéw Powiatowego Os$rodka Doskonalenia Nauczycieli 1 Doradztwa
Metodycznego w Pabianicach. Za co bardzo serdecznie dzigkujemy.
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Anna Szluker, Anna Walczak

»R0zw0j dziecka 3 letniego”

Material z cyklu ,,Rozwdj dziecka w wieku przedszkolnym” opracowany przez nauczycielki w trakcie
realizacji procesu kompleksowego wspomagania w Przedszkolu Miejskim nr 15 w Pabianicach
w obszarze ,, Diagnoza dziecka w wieku przedszkolnym”

Rozwdj fizyczny:
Budowa ciata

e Typ budowy matego dziecka: duza glowa, dlugi tutow, krotkie konczyny, stabe i mato
wydolne stopy, niepelne uformowanie naturalnych krzywizn krggostupa.
e Migsnie stabe, a wtokna cienkie i delikatne.
e Dobrze pracujg mig$nie tutowia.
e Slabo wyksztatcone pasemka mig¢$ni dioni i placéw
Rozwdéj motoryczny dziecka 3- letniego:

e nieporadno$¢ ruchowa polegajaca na wilaczaniu dodatkowych ruchow, ktore sg zbedne przy
wykonywaniu danej czynnosci, sg to tzw. psychoruchy.
e trudno$ci w wykonywaniu czynno$ci skomplikowanych, laczacych w sobie kilka form
ruchu, np. rozwing¢ cukierka w biegu.
e dziecko doskonali praksje - ruchy narzedziowe.
¢ 3 latka meczy jednostajna pozycja i monotonny ruch.
Rozwdj psychiczny

Rozwo6j moralny ( wyrdznia si¢ 2 fazy rozwoju moralnego: heteronomiczng i autonomiczng)

U dzieci 3 letnich wystepuje faza heteronomiczna — faza przymusu i zewngtrznosci; dziecko
w procesie nasladownictwa przejmuje od rodzicow warto$ci i normy kierujac si¢ obawa przed
nagang lub karg, utratg mitosci rodzicéw i wymuszonym postuszenstwem; traktuje reguty jako
rzeczy zewngetrzne 1 ustalone raz na zawsze.

Fazy myslenia u 3 latkow:

Faza sensoryczno — motoryczna — sytuacyjnos¢, bezposrednia taczno$¢ z dziataniem
| spostrzeganie tego, co konkretnie towarzyszy danej chwili; ograniczenie myslenia do ,,tu i teraz”’,
stopniowy rozwo6j rozumienia statosci przedmiotu. Dziecko musi doswiadcza¢ swiata wszystkimi
zmystami. Nie ma umiej¢tnosci wytworzenia sobie obrazu np. klockow — potrzebuje pomocy
dorostych. Spostrzega w sposob catosciowy ( tzw. synkretyzm). Nie potrafi doprowadzi¢ do analizy
szczegotowe] przedmiotu. Spostrzeganie jest globalne ( sktada obrazek , odtwarza po dorostych).
Dziecko w tym wieku ma klopot z uyymowaniem wielko$ci i1 proporcji. Powoli zaczyna pojawiaé
si¢ faza konkretno — wyobrazeniowa czyli dokonywanie operacji umyslowych oderwanych
od bezposredniego spostrzegania, oparte na wyobrazeniach, odwotywanie si¢ do zmystow.

Dziecko uczy si¢ poprzez nasladowanie.
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Trzylatek jest w stanie nauczy¢ si¢ krotkiego wierszyka, piosenki, skoncentrowac si¢ na rysowaniu,
malowaniu. Ma stabg orientacj¢ w przestrzeni. Nadal staba jest orientacja w czasie. Inaczej niz
dorosli przebiega orientacja w przestrzeni , co jest zwigzane z rozwijaniem si¢ dopiero tych funkcji

Rozwoj spoleczny

Trzylatek jest coraz bardziej otwarty na wspotprace. Teraz chetniej nawigzuje pierwsze znajomosci,
stowami probuje wyraza¢ swoje emocje. W coraz wigkszym stopniu staje si¢ czlonkiem
spoleczenstwa, potrzebuje grupy. Dzieci w tym wieku bardzo tgsknig za domem. Nowoscig
w rozwoju spotecznym jest to, ze trzylatek zaczyna zawiera¢ przyjaznie, ale jeszcze najczgscie]
bawi si¢ indywidualnie. Inne dzieci traktuje przedmiotowo (tak jak zabawki). Do rowiesnika
zwracajg si¢ po to, by zabra¢ mu zabawke, ktorg sam si¢ chce bawi¢. Zabawa polega na
nasladowaniu innego dziecka. Moze si¢ zdarzy¢, ze na chwile podzieli si¢ zabawka z innym
dzieckiem, zrobi co$ mitego dla innej osoby. Nie nalezy jednak oczekiwac, ze tak bedzie
postepowac

Rozwoj emocjonalny:

3- latek:

e Stopniowo przyswaja reguly pozwalajace funkcjonowaé w grupie

¢ Rozumienie jezykowych zasad spotecznych i stownictwa nazywajacego emocje

e Rozpoznawanie i przezywanie nieznanych do tej pory emocji.

e Dziecko nie potrafi ukrywaé, udawac ani kontrolowa¢ swoich emocji.

e Stany emocjonalne dziecka charakteryzuja si¢ krotkotrwatoscia, gwattownos$cia 1 duza
zmienno$cig; dziecko z jednego stanu uczuciowego przechodzi szybko w drugi, czgsto
skrajny ( tzw. labilno$¢ emocjonalna).

e Trzylatka cechuje duza wrazliwo$¢ emocjonalna na sytuacje spoteczne; w tym okresie silnie
przezywa wszelkie konflikty w rodzinie, migdzy rodzicami, uczucia smutku, zto$ci rodzica,
opini¢ o sobie samym tworzy na podstawie tego, jak go traktuja inni.

e Potrafi w prostych stowach opowiada¢ o swoich problemach,

e Umie inicjowac dziatanie: okresla cel swojego dziatania np. ,, ja chce iS¢ na spacer’” lub
obiekt swych pragnien ,, kup mi t¢ zabawke’’.

e Duzieci trzyletnie chetnie bawig si¢ samotnie lub we dwojke. Nie potrafig jeszcze bawic si¢
razem. Mys$lg egocentrycznie.

e 3,5-latek ma silng potrzebe¢ roztadowywania emocji, moze pomagaé¢ w tym sobie mruganiem
powiekami, dtubaniem w nosie, przestgpowaniem z nogi na noge, ssaniem palca.

e Potrafi by¢ zazdrosny. Zada wylgcznoéci — chodzi tu zwlaszcza o relacje w rodzinie.
Wilasciwie nieustannie szuka potwierdzenia mito$ci 1 skupienia na nim uwagi.

e Leki: Dominuja leki wizualne — potwory, czarownice, duze zwierzeta, ale tez ciemnos$¢,
ztodzieje, policjanci.

Mowa dziecka w wieku przedszkolnym: 3 latek wchodzi w okres zdania.

Poczatkowo dziecko wypowiada zdania bardzo proste, zbudowane z dwdch lub trzech wyrazow —
bez zastosowania zadnych zasad gramatycznych (np. mama lala — co oznacza ja chce lalke).
Stopniowo wzrasta wyraznie dlugos¢ dziecigcych wypowiedzi. Réznice zwigzane z plcig —
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zazwyczaj dziewczynki tworzg dtluzsze wypowiedzi niz chlopcy. W wieku 3 lat dziecko wymawia
na ogot wszystkie samogloski ustne i nosowe. W wieku 3 lat dziecko mowi przecigtnie 1000 stow
(ilosciowe bogacenie si¢ stownika.) Dziecko zaczyna budowac pierwsze zdania, w wypowiedziach
pojawiaja si¢ koncowki fleksyjne, rzeczowniki i czasowniki. Obok spotglosek p, b, m pojawiaja si¢
zmigkczenia pi, bi, mi. Pod koniec 3 r z. moga pojawic¢ si¢ gloski s, z, ¢, dz, a nawet sz, 7, cz, dz.
Wymienione gloski nie zawsze sg pelnowarto$ciowe, a czasem bywajg zastepowane innymi —
tatwiejszymi. Mowe dziecka 3 letniego cechuje zmigkczanie glosek (s, z, ¢, dz, sz, z, cz, sz, dz sg
czegsto wymawiane jako §, z, ¢, dz.) Gloska r moze by¢ pomijana lub zastgpowana inng np. j, 1.
Zamiast gloski f wystepuje ch 1 odwrotnie. Grupy spotgloskowe sg uproszczone w naglosie jak
i w $rodglosie — brak wyraznych koncowek w wyrazach. Dziecko wie, jak dana gloska powinna
brzmie¢, ale nie umie jej jeszcze wypowiedziec. W tym wieku moze wystgpowac swoista mowa
dziecigca: przestawki gtosowe, opuszczanie sylaby poczatkowej lub koncowej, znieksztalcenie oraz
tworzenie wyrazow ze skrzyzowania dwoch stow, nieprawidlowa odmiana. W miar¢ doskonalenia
mowy pojawiajg si¢ coraz czg¢sciej przymiotniki i przystowki — $wiadcza one o umiejetnosci
dostrzegania cech przedmiotéw 1 czynnosci. Dziecko 3 — letnie uzywa zdan pytajacych
i rozkazujacych. Jest zrozumiate w swoich wypowiedziach.

Ogolne informacje:

e Pierwszym rozpoznawanym ksztaltem 3 latka jest koto. Proba rysowania ksztaltu jest dla
dziecka trudna — dzieci czgsto nie zamykaja figury.

e Cecha uwagi jest mimowolnos¢

e Mimowolnie si¢ uczy

e Dziecko 3 — letnie czgsto bywa wstydliwe

e Wzrost samodzielno$ci i zaradno$ci nastepuje w wieku 3 — 4 lat

e W tym wieku u dzieci pojawia sklonno$¢ do zabaw konstrukcyjnych, manipulacyjnych,
tematycznych.

e WyobrazZnia jest mimowolna — dzieci czgsto opowiadaja abstrakcyjne, luzne historie.

Czynnosci, ktére powinien umie¢ wykona¢ 3- latek:

e jedzenie widelcem;

e budowanie mostu z klockoéw, prostych budowli;
e rysowanie kota;

e podejmowanie proby nacinania;

e Dbazgranie;

e ukladanie puzzli 2,3 — 4 elementowych;

e laczenie przedmiotow w kategorie;

e wlgczanie si¢ w prostg zabawe z dorostym;
e Kkorzystanie z toalety;

e mycie zgbow;

e przebieranie si¢

Zrodla opracowania:

1. Bee H., Psychologia rozwoju cztowieka, Zysk i S-ka, Poznan 2004 r.
2. Brazelton T. B., Emocjonalny i fizyczny rozwéj twojego dziecka przez pierwsze lata zycia: punkty zwrotne,
Amber, Warszawa 2002 r.
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Halina Klatt, Matgorzata Gmosinska, Anna Cieslarek

»R0zw0j 4-latka”

Material z cyklu ,,Rozwdj dziecka w wieku przedszkolnym” opracowany przez nauczycielki
w trakcie realizacji procesu kompleksowego wspomagania w Przedszkolu Miejskim nr 15
w Pabianicach w obszarze ,,Diagnoza dziecka w wieku przedszkolnym”

W wieku czterech lat rozpoczyna si¢ okres $redniego dziecinstwa, ktory trwa do szdstego
roku zycia. Dziecko, ktére rozpoczyna ten etap zycia charakteryzuje poziom rozwoju motorycznego
1 sensorycznego, umozliwiajacy mu poruszanie si¢ w najblizszym otoczeniu i docieranie
do interesujacych je obiektow, traktowanych przez nie jako istniejace realnie.

Rozwdj somatyczny i aktywnos¢ ruchowa.

Dziecko wkraczajace w okres sredniego dziecinstwa swobodnie porusza si¢ chodzac
I biegajac, jest dos¢ samodzielne w zakresie samoobstugi. Zmiany wzrostu i wagi ciala sg znacznie
mniejsze niz do tej pory. Nastepuje wydtuzenie ciata pod wplywem szybszego ros$nigcia konczyn.
W tym okresie obserwuje si¢ wzrost sprawnosci motorycznej, pojawiaja si¢ nowe umieje¢tnosci,
proste ruchy faczone sa w kombinacje ruchowe. Dziecko czteroletnie odczuwa duzg potrzebg ruchu.
Nie potrafi dtugo skupi¢ si¢ na wykonywanej czynno$ci, dlatego czesto zmienia rodzaje zajecia
1 pozycje w zabawie. W zakresie motoryki malej jest samodzielne w ubieraniu i1 rozbieraniu,
jedzeniu, czynno$ciach higienicznych.

Sprawno$¢ ruchowa

— ustawia si¢ w parach, kole, rzgdzie, gromadce, rozsypce;
— Wspina si¢ na drabinki oraz rozne sprzgty;
— zachowuje rownowage przy chodzie po taweczce;

— wchodzi 1 schodzi po schodach krokiem naprzemiennym;

— sprawnie kopie i rzuca pitke;
— lapie pitke przyciskajac do siebie;
— podskakuje obunoz;

— przeskakuje przez przeszkodg i zeskakuje z niej.

Samodzielnosé

— zalatwia potrzeby fizjologiczne;
— potrafi wytrze¢ sobie nos;
— prawidlowo postuguje si¢ sztuécami (tyzka, widelec);

— samodzielnie myje rgce;
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— podejmuje proby zapinania guzikow i zasuwania suwakow;
— ubiera si¢ samodzielnie w podstawowa garderobe;

— podejmuje proby przektadania ubrania na prawg strong.

Sprawno$¢ manualna

— rysuje prawa rgka, lewa reka lub oburacz;

— zamalowuje powierzchni¢ kartki lub jej wyznaczony fragment (bez precyzyjnego trzymania
si¢ w ramach wyznaczonych granic);

— podejmuje proby wypetniania konturow przedmiotéw na duzych obrazkach;

— podejmuje proby cigcia papieru nozyczkami;

— odwzorowuje linie, koto, kwadrat lub prostokat i1 krzyzyk,

— rysuje po $ladzie,

Rozwdj spoleczny

Dla dziecka w wieku przedszkolnym uczenie si¢ jest zabawa. Szczegodlnie wazne sg zabawy
w role, ktére pozwalaja odkrywac reguly zwigzane z dang rola. Zabawa ksztaltuje rozumienie przez
dziecko spotecznych rdl dorostych - rodzinnych, zawodowych. W wieku 3-6 lat stabilizujg
si¢ zabawy samotne i rownolegte, ktdre zajmuja potowe czasu przeznaczonego na zabawy. Wzrasta
rébwniez poziom empatii rozumienia standw emocjonalnych innych osob, dlatego dziecko jest
bardziej sktonne odpowiadaé prospotecznie na zmartwienia dzieci, z ktorymi weszto w kolezenskie
relacje. W wieku przedszkolnym dziecko zawiera przyjaznie, przyjaciel jest wyrdzniany jako
partner zabawy, dzieli si¢ zabawkami, cz¢sciej niz do innych kierowane sg prosby, pozdrowienia.
Przyjaciele czeséciej przebywaja ze soba, rozmawiaja, patrza na siebie. Przyjaznie zawierane
w wieku przedszkolnym sa zwykle nietrwale, a niektore dzieci zwykle agresywne, bardziej
egoistyczne, maja trudno$ci z zawieraniem przyjazni.

Dziecko czteroletnie lepiej rozumie emocje wiasne i innych osob, zdobywa dopiero

umiejetnos¢ opanowania wiasnych emocji (potrafi uspokoi¢ si¢ do 15 minut), wlasciwie ocenia
przyczyny podstawowych reakcji emocjonalnych, jednak zwraca uwage raczej na czynniki
zewngtrzne wywolujace emocje niz wewngtrzne.
W tym wieku dziecko przezywa réznego rodzaju leki. Przewazaja leki stuchowe, np. odglosy
silnikow oraz lek przed ciemnoscia, wyjsciem matki. Roztadowanie napie¢ emocjonalnych odbywa
si¢ np. przez ssanie palca podczas snu, pobudzenie motoryczne, pobudzenie werbalne, celowe
koslawienie jezyka, uzywanie brzydkich stéw. Wystepuja Igki 1 koszmary senne, potrzeba
oddawania moczu podczas podniecenia emocjonalnego, bol brzucha, a nawet wymioty w momencie
stresu.

Dziecko przejawia nastepujace dzialania i umiejetnosci:

— fatwo nawigzuje kontakt z rowie$nikami;
— szuka pomocy nauczycielki w sytuacjach konfliktowych;
— szybko reaguje na polecenia nauczycielki;

— postuguje si¢ zwrotami grzecznosciowymi: prosze, dzigkuje, przepraszam;
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— rozumie i respektuje zasady spoteczne obowigzujace w grupie;

— uczestniczy w zabawach tematycznych i grach z regutami;

— poczatki umiejetnosci wspotdziatania;

— pojawiaja si¢ nowe emocje, gtéwnie wstyd, zaklopotanie, duma i zazdros¢;
— probuje nazywaé emocje swoje i innych.

Negatywne zachowania dziecka
Czterolatki uwielbiaja przeciwstawia¢ si¢ poleceniom rodzicow. Nie skutkuja nawet kary/brak

nagrody. Chlopcy sg bardziej agresywni niz dziewczynki, bardziej sklonni bi¢ si¢, popychac,
obraza¢, grozic.

Procesy poznawcze

W wieku czterech lat dziecko odroznia pismo od tego, co nim nie jest. Potrafi kopiowac koto,
krzyzyk, szyny, umiarkowanie dokladnie kopiuje ksztatty prostych liter. Wzrasta zdolnosé
rozrozniania barw 1 ich odcieni, wzrasta wrazliwo$¢ stuchowa. Poprawnie podaje kolejno$¢ zdarzen
I ujmuje je jako przewidywalne. Czterolatek wykazuje zainteresowanie literami i cyframi, czasem
zaskakuje umiejetnoscig liczenia. W miarg dojrzewania dziecko zapami¢tuje coraz wigksza liczbe
liter, stow, cyfr. Dziecko rysuje to co widzi w danym obiekcie, najczeséciej sg to uproszczone
rysunki, ktore przypominaja elementy rzeczywistosci. Dziecko w tym wieku ma tendencje
do tworzenia neologizmow, stosujagc poprawnie reguly gramatyczne. Coraz czgsciej odrdznia
opowiadania od innych form wypowiedzi. Doskonali si¢ struktura opowiadania dziecka,
wprowadza opisy czasu, wzrasta umiejetno$¢ prowadzenia dialogéw. Szczeg6lng rolg w rozmowie
odgrywaja pytania, ktore stuza nawigzywaniu i podtrzymywaniu kontaktu oraz zdobywaniu
informacji. Tendencja do zadawania pytan zwicksza si¢ wraz z wiekiem 1 najwicksza jest w 4 1 5
roku zycia. Jest to wiek pytan. Wyobraznia wydaje si¢ nie mie¢ w tym wieku zadnych granic.
Dziecko wymysla towarzyszy zabaw 1 r6zne wymyslone historie, granica migdzy rzeczywistoscig,
a fikcja jest bardzo ptynna.

Spostrzeganie wzrokowe
— 1dentyfikuje obrazki tematyczne, atematyczne (abstrakcyjne, symbole);

— dostrzega rdznice migdzy dwoma obrazkami

— dobiera brakujace elementy;

— rozdziela wedlug jednej cechy, w oderwaniu od innej;

— uktada historyjki obrazkowe — 3-4 elementowe;

— nasladuje sekwencje czynnosci;

— nasladuje sekwencje zdarzen (np. pantomima);

— nasladuje utozenie wzoréw tematycznych / atematycznych (rytmy);

— szereguje wedlug wielkosci, dtugosci, nasycenia barwy;
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kontynuje sekwencje tematyczne / atematyczne;

nazywa i wyrdznia z ilustracji znane przedmioty, osoby, zwierzgta, wykonywane czynnosci.

Spostrzeganie stuchowe

identyfikuje 1 rozréznia dzwigki niejezykowe;
roznicuje niektore gloski w stowach, podzial na sylaby;

roéznicuje stowa.

Mowa

wzrost kontaktow werbalnych z otoczeniem (dzieci duzo méwia - pytaja, sa cickawe siebie
1 swojego otoczenia, co sprzyja nabywaniu stownictwa i nauce budowaniu zdan ztozonych);

zwicksza si¢ zasob stownictwa;

tworzy wlasne stowa, tzw. neologizmy dziecigce, np. boitam si¢ = batam si¢, zalampi¢ = zapalié¢
lampe;

utrwalaja si¢ gloski s, z, ¢, dz, dziecko nie powinno ich zamienia¢ na ich zmigkczone
odpowiedniki §, 7, ¢, dz;

gloski sz, z, cz, dz dziecko moze wymienia¢ na s, z, ¢, dz - jest to tzw. seplenienie fizjologiczne;
pojawia si¢ gloska r, cho¢ jej brak nie powinien jeszcze niepokoi¢;

pojawia si¢ hiperpoprawno$¢ — to znaczy, ze dziecko zastepuje ,stare” gloski nowo
opanowanymi gltoskami. dla przyktadu: dziecko nauczylo si¢ méwic ,,sz” lub ,,r”” i wstawia je
w slowa: zamiast ,,]lala” mowi ,,rara”, zamiast ,,st0l” mowi ,,sztot;

uwaznie stucha opowiadan;
potrafi przewidzie¢ dalsza cze¢$¢ opowiadania;
rozwigzuje proste zagadki o znanych przedmiotach, roslinach i zwierzgtach;

odtwarza wiersze 1 piosenki.

Edukacja matematyczna

postuguje si¢ okresleniami odnoszacymi si¢ do kierunkéw w przestrzeni (przod tyt, gora— dot,
przed siebie— za siebie, w bok);

postuguje sie okresleniami odnoszacymi si¢ do potozenia przedmiotow w przestrzeni (daleko—
blisko, dalej— blizej, wysoko- nisko, wyzej— nizej) ;

dokonuje globalnej oceny ilosciowej, stosujac okreslenia: mniej, wiecej, tyle samo;

stosuje okreslenia: cigzszy, 1zejszy;

porownuje liczebno$¢ zbiorow laczac w pary, postuguje sie okresleniem para;

24



— nazywa podstawowe figury geometryczne: koto, kwadrat, trojkat;

— klasyfikuje przedmioty wg jednej lub wigcej cech (przeznaczenia, wielkos$ci, koloru);

— postuguje si¢ liczebnikami 1-4,

— postuguje si¢ okresleniami: pusty, petny;

— pamigta zbidr przedmiotéw np. czterech 1 zauwaza, ktorego brakuje;

— wyodrebnia i nazywa czg¢sci ciala cztowieka;

— rozroznia i nazywa kolory podstawowe i pochodne.
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Agnieszka Jarzebowska, Kamila Chatada, Anna Mikotajczyk

»R0zZw0j psychofizyczny 5-latka”

Material z cyklu ,,Rozwdj dziecka w wieku przedszkolnym” opracowany przez nauczycielki
w trakcie realizacji procesu kompleksowego wspomagania w Przedszkolu Miejskim nr 15
w Pabianicach w obszarze ,, Diagnoza dziecka w wieku przedszkolnym”

5- latek jest bardzo aktywny, zar6wno w sferze poznawczej, fizycznej, jak 1 emocjonalno-
spotecznej. Jest niestychanie energiczny, towarzyski i chetny do wspoélpracy. Mamusia wcigz
pozostaje w centrum jego wszech$wiata.

Pig¢ lat to wiek, kiedy dziecko z reguly jest stabilne emocjonalnie, cho¢ wciaz nie bardzo rozumie,
ze inni ludzie moga mysle¢ inaczej niz ono, no i wciaz - niestety — bywa mata chimera. Pigciolatek
jest chtonny i ciekawy $wiata, dlatego zadaje mnostwo pytan, zaczyna interesowaé si¢ wieloma
sprawami. Dlaczego? Kiedy? Po co?

Pigciolatek jest samodzielny — umie si¢ rozebra¢ i ubraé, zapnie sam guziki 1 rozepnie suwak. Nie
ma klopotdow z wykonywaniem prostych czynnos$ci higienicznych, sprawnie postuguje si¢ tyzka
1 widelcem, uzywa tez noza, cho¢ jeszcze nie umie nim kroi¢ jedzenia.

Dziecko pigcioletnie rozumie stawiane mu wymagania i stara si¢ im sprosta¢. Lubi tez pochwaly
i stowa uznania.

Dziecko jest bardzo sprawne fizycznie i nieustannie pozostaje w ruchu: biega, skacze, kuca, nawet
podczas rysowania czy innych statycznych zaje¢ wciaz si¢ rusza.

Plywanie, taniec czy zajecia gimnastyczne z elementami sztuk walki wydaja si¢ by¢ idealnym
rozwigzaniem, ale jazda na rowerze, hulajnodze czy rolkach takze powinna przypas¢ dziecku
do gustu.

Prawidlowo rozwijajace si¢ dziecko potrzebuje zabawy naprzemiennej, tj. pracy w skupieniu
1 zabawy ruchowej. Dlatego warto zadbac o to, by w codziennym harmonogramie zaj¢¢ znalazly si¢
obydwie formy zabawy. Poniewaz ruchy dioni, palcow, nadgarstkéw, czyli elementy motoryki
matej, staja si¢ coraz bardziej precyzyjne, dziecko z pewnoscia chetnie wezmie udziat w zajgciach
manualnych.

Dziecko ma klopot z mysleniem abstrakcyjnym. Dla niego liczg si¢ konkrety — jesli czego$ nie
wida¢, nie istnieje. Dlatego wciaz rozstania z mama sg dla niego duzym przezyciem. Jesli do tego
dodac, ze pieciolatek wcigz jest stabilny emocjonalnie...

Wprawdzie coraz lepiej rozumie emocje i weigz doskonali si¢ w zakresie ich regulowania, niemniej
wcigz jeszcze nie radzi sobie z nimi do$¢ dobrze 1 okazuje je w sposob zywiolowy 1 gwaltowny.
Podczas jednej zabawy moze by¢ usSmiechnigte i zadowolone, po czym obrazi¢ sie, zndéw
si¢ zainteresowac 1 do zabawy powr6ci¢, po chwili si¢ pogniewac - i tak w kotko. Trudno za nim
nadazy¢.

Rozwdj spoleczny i emocjonalny

Przyjacielski

Zwigzany emocjonalnie z mama

Chetny do wspotpracy

Postuszny

Samodzielnie wymysla zabawy

Chetnie bawi si¢ z dzie¢mi
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Bywa niesmiaty
Lepiej panuje nad swoim zachowaniem
Zalezy mu na uznaniu dorostych
Pokazuje uczucia
Stara si¢ zrealizowac cel, ktéry sobie postawil, np.: zbudowanie wiezy z klockéw
Lubi przebywa¢ w domu
Czasem krytykuje lub zawstydza inne dzieci, wytykajac im btedy
Rozwoj fizyczny i motoryczny
Moze traci¢ pierwsze mleczaki
Rozrdznia prawg i lewg strong
Pisze parg liter
Rysuje posta¢ cztowieka
Uzywa sztu¢cow, kroi nozem
Jest sprawny fizycznie
Wiaze buty
Tworzy rozbudowane budowle z klockow
Potrafi si¢ umy¢, ubraé, zjes¢, skorzystac z toalety samodzielnie
Jezdzi na 4 kotowym rowerze, czasem na 2 kolowym
Umie wycina¢ nozyczkami po zaznaczonej linii
Koloruje obrazki nie wychodzac za lini¢
Skacze na jednej lub drugiej nodze naprzemiennie
Rozwdj intelektualny
Jego mowa jest ptynna i poprawna
Zna duzo wyrazoéw
Moze czyta¢ pojedyncze litery lub stowa
Tworzy zdania ztoZzone
Rozpoznaje podstawowe kolory
Zapamigtuje adresy 1 numery telefonow
Liczy do 10
Rozumie znaczenie przeciwienstw i podobienstw
Rozumie znaczenia nastepstwa czasu , np. dzi$ , jutro, rano, wieczorem
Zapamigtuje opowiadane historie 1 chce zeby je kontynuowac
Tworzy wlasne opowiadania
Umie pogrupowac przedmioty, np. wg. wielkosci
Jego zabawy sg coraz bardziej rozbudowane
Potrafi napisa¢ cyfry od 1-5
Potrafi napisa¢ swoje imi¢
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Zrodla opracowania:

1.
2.

No g s~

10.

11.

12.

Bee H., Psychologia rozwoju cztowieka, Zysk i S-ka, Poznan 2004 r.

Brazelton T. B., Emocjonalny i fizyczny rozwdj twojego dziecka przez pierwsze lata zycia: punkty
zwrotne, Amber, Warszawa 2002 r.

Demelowa G., Elementy Logopedii, WSIiP, Warszawa 1979 r.

Harwas- Napierata B., J. Trempata, Psychologia rozwoju cztowieka, PWN, Warszawa 2009 r.
Kaczmarek L., Nasze dziecko uczy si¢ mowy, Wydawnictwo lubelskie, Lublin 1966 .

Piaget J., Studia z psychologii dziecka, PWN, Warszawa 1966 r.

Pytlarczyk J., Program wychowania przedszkolnego ,,W kregu zabawy*

Przetacznik-Gierowska M., Makietto-Jarza G., Psychologia rozwojowa i wychowawcza wieku
dziecigcego, WSiP, Warszawa 1992 r.

Maria Przetaczni-Gierowska, Maria Tyszkowa Psychologia rozwojowa czlowieka. tom I , wyd. 7,
Warszawa 2018 r.

Psychologia rozwojowa dzieci i mtodziezy, red. M. Zebrowska, PWN, Warszawa 1986 r.

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego dla przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych w
szkotach podstawowych oraz innych form wychowania przedszkolnego Rozp. MEN z dnia 14 lutego
2017 .

Materiaty ze szkolenia opracowane przez mgr E. Kudanowska, psycholog PPP w Pabianicach
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Adrianna Wotoch, Monika Rozanska, Mirostawa Sosnowska

»Poziom osiagni¢¢ edukacyjnych dziecka 6-letniego”

Material z cyklu ,,Rozwo6j dziecka w wieku przedszkolnym” opracowany przez
nauczycielki w trakcie realizacji procesu kompleksowego wspomagania w Przedszkolu
Miejskim nr 15 w Pabianicach w obszarze ,, Diagnoza dziecka w wieku przedszkolnym”

Obszary rozwojowe szesciolatka
(zgodne z obowigzujgcg podstawg programowg wychowania przedszkolnego)

FIZYCZNY obszar rozwoju dziecka 6-letniego
EMOCJONALNY obszar rozwoju dziecka 6-letniego
SPOLECZNY obszar rozwoju dziecka 6-letniego
POZNAWCZY obszar rozwoju dziecka 6-letniego

M owndRE

FIZYCZNY OBSZAR ROZWOJU DZIECKA 6-LETNIEGO

e Czynnos$ci higieniczne: Zachowuje poprawng kolejnos¢ w czynno$ciach
higienicznych, ekonomicznie korzysta z wody, $rodkéw czynnosci (mydta, pasty
do zgbow), papieru toaletowego;

e Samoobsluga: samodzielnie ubiera si¢ i1 rozbiera wykorzystujac roézne zapigcia
(sznurowadta, wigzania, guziki, suwaki, rzepy), porzadkuje swoja odziez
po przebraniu si¢; spozywa positki z uzyciem sztuécodw, przezuwa z zamknigtymi
ustami, nie moéwi z ,pelng buzig”, zachowuje porzadek wokédt siebie w trakcie
jedzenia, nie przeszkadza kolegom w spozywaniu positku;

e Sprawno$¢ manualna: postuguje si¢ przy rysowaniu zawsze ta sama reka
1 prawidtowo trzyma przybory (kredki, oldwek, nozyczki, pedzel), stosuje przy tym
odpowiedni nacisk podczas rysowania, kreslenia znakow literopodobnych
i pierwszych prob pisania;

e Dzialalno$¢ konstrukcyjna: inicjuje zabawy konstrukcyjne, tworzy budowle
przestrzenne laczac klocki réznych wielko$ci 1 ksztatltow za pomoca zaczepow
czy skrecania elementéw (np.: Srubkami)

e Sprawnos¢ fizyczna:

o uczestniczy w aktywnosci ruchowej organizowanej przez nauczyciela, w tym
zabawach prowadzonych w sali badz na zewnatrz;

o ruchowych, rytmicznych, muzycznych, nasladowczych

o bieznych, orientacyjno — porzadkowych z elementem réwnowagi, z elementem
czworakowania, z elementem podskoku, z elementem celowania, toczenia
I rzutu,
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o wykorzystuje na miar¢ swoich mozliwosci w zabawach ruchowych i ¢wiczeniach
gimnastycznych poznane przybory (pitki, skakanki, szarfy, laseczki, woreczki,
obrecze) oraz sprzgt gimnastyczny (taweczki, drabinki itp.) i rekreacyjny
(hustawki, rower, hulajnoga)

o utrzymuje prawidtowa postawe ciala kiedy stoi, siedzi na krzesle, siedzi przy stole,
chodzi, biega;

Gotowos¢ do podjecia nauki pisania i czytania:

o dziecko jest gotowe do podjecia intensywnej nauki pisania i czytania poprzez
nastepujace umiejetnoscei:

o wykonuje zabawy i ¢wiczenia zwigzane z doskonaleniem orientacji przestrzennej,
ogolnej motoryki, sprawno$ci manualnej i koordynacji wzrokowo ruchowej,
pamigci ruchowej 1 wzrokowej (przygotowanie do nauki pisania);

o wykonuje zabawy 1 ¢wiczenia zwigzane z doskonaleniem precyzji ruchow,
sprawnos$ci palcow 1 udoskonalaniem chwytu pisarskiego: rysowanie figur po
Sladzie, odwzorowywanie obrazkow, ksztaltéw, lepi z mas plastycznych,
wypehia kontury kredka, farba, plasteling, wycina po linii prostej i falujacej
(koordynacja wzrokowo — ruchowa).

EMOCJONALNY OBSZAR ROZWOJU DZIECKA 6-LETNIEGO

rozpoznaje i nazywa podstawowe emocje — rados$¢, ztos¢, strach, smutek (karty
demonstracyjne przedstawiajace mimike czlowieka w czasie przezywania konkretnych
emocji);

podejmuje proby dzielenia si¢ z innymi przezywanymi emocjami i uczuciami
(werbalnie i niewerbalnie);

potrafi oceni¢ postgpowanie swoje, kolegéw, bohaterow bajek;

podejmuje proby stosowania poznanych sposobow radzenia sobie w sytuacjach
trudnych;

akceptuje nowe sytuacje, osoby, otoczenia, takie jak zmiana nauczyciela,
przyjmowanie gosci w przedszkolu;

podejmuje na nowo dziatanie, pomimo przejsciowych trudnosci 1 porazek;

SPOLECZNY OBSZAR ROZWOJU DZIECKA 6-LETNIEGO

Nawigzuje relacje rowie$nicze

Wspotdziata zgodnie w zabawach 1 sytuacjach zadaniowych z innymi cztonkami
grupy,

Podejmuje proby samodzielnego rozwigzywania sytuacji konfliktowych na drodze
negocjacji;

Identyfikuje si¢ z: rodzing, narodem, grupa przedszkolna;

Podaje swoje imig¢, nazwisko 1 adres zamieszkania, wie w jakich sytuacjach i komu
mozna poda¢ informacje na swoj temat;

Uzywa zwrotéw grzeczno$ciowych;

Przestrzega zasad ustalonych w grupie podczas zabawy z réwiesnikami, zajeé
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dydaktycznych, odpoczynku, pracach uzytkowych, wykonuje obowiazki dyzurnego;

Nazywa 1 rozpoznaje wartosci 1 zachowania spoteczne: szacunek do symboli
narodowych;

POZNAWCZY OBSZAR ROZWOJU DZIECKA 6-LETNIEGO

Spostrzeganie wzrokowe: Uczestniczy w zabawach i sytuacjach zadaniowych
sprzyjajacych doskonaleniu percepcji wzrokowej: opowiada co znajduje si¢ na
obrazku

1 interpretuje jego tre$¢, ukladanie obrazka z czg$ci, odnajdywanie réznic na
obrazkach, wskazywanie takich samych znakow graficznych;

Spostrzeganie sluchowe: Uczestniczy w zabawach i sytuacjach zadaniowych
sprzyjajacych doskonaleniu percepcji wzrokowej: uktada obrazek z cz¢sci, odnajduje
roznice na obrazkach, wskazuje takie same znaki graficzne; shucha, odtwarza i tworzy
muzyke z uzyciem instrumentéw oraz innych zrddel dzwigku, $piewa piosenki,
rozpoznaje melodie, shucha muzyki;

Orientacja w schemacie wlasnego ciala i przestrzeni: rozréznia prawg i lewg strone
ciata, okresla kierunki i ustala polozenie przedmiotow do wlasnej osoby 1 do innych
przedmiotow; orientuje si¢ na kartce papieru; porusza si¢ W przestrzeni
w wyznaczonym Kierunku na przod, do tytu, w prawo, w lewo;

Wiedza o otoczeniu:

o nazywa symbole i znaki znajdujace si¢ w otoczeniu, wyjasnia ich znaczenie; zna
nazwe kraju, w ktorym mieszka, oraz stolicy, rozpoznaje i nazywa symbole
narodowe (godto, flaga hymn), wie, ze Polska nalezy do Unii Europejskie;j;

o zna legendy wybranych regionéw Polski;

o postuguje si¢ pojeciami dotyczacymi nastgpstwa czasu: Wczoraj, dzisiaj, jutro,
rano, wieczorem, popotudni, w nocy, nazwami por roku, dni tygodnia, miesigcy;

o postuguje si¢ pojeciami dotyczacymi nastepstwa czasu: wczoraj, dzisiaj, jutro,
rano, wieczorem, popotudni, w nocy, nazwami por roku, dni tygodnia, miesigcy;

o wie czym zawodowo zajmujg si¢ jego rodzice;

Myslenie i wyobraznia: uktada i rozwiazuje zagadki, udziela odpowiedzi na pytania

1 sam je zadaje, uktada przedmioty w grupy, szeregi, rytmy, uktada historyjki

obrazkowe, opowiada je, dopowiada ich zakonczenie, nasladuje za pomoca mimiKi,

gestow czy glosu wybrane zwierzeta lub przedmioty

Pamiegé: powtarza krotkie wierszyki 1 rymowanki; rozpoznaje litery i odczytuje

krotkie wyrazy z poznanych liter drukowanych; podejmuje proby pisania wybranych

liter i cyfr,

Zdolnosci matematyczne:

o liczy obiekty zachowujac prawidtowy rytm liczenia, odrdznia liczenie btedne
od poprawnego; przelicza elementy zbioréw i poréwnuje ich liczebnos¢;

o stosuje okreSlenia : mniej, wigcej, tyle samo; postuguje si¢ liczebnikami
porzadkowymi i gléwnymi;
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o rozpoznaje cyfry oznaczajace liczby od 0 do 1;

o wykonuje dzialania dodawania i odejmowania w zakresie 10 przy uzyciu
konkretow;

o rozpoznaje modele monet i banknotow, porzadkuje je, rozumie ich znaczenie;

o rozpoznaje ksztalty figur geometrycznych (kwadrat, koto, tréjkat, prostokat),
klasyfikuje wedtug wielkosci, ksztattu, koloru, przeznaczenia;

Nauka jezyka nowozytnego: rozumie proste polecenia w jezyku obcym i reaguje
na nie, uczestniczy w zabawach, uzywa prostych wyrazow i §piewa piosenki w grupie.

Zrodla opracowania:

1.
2.

O N O~ w

10.
11.

12.

Bee H., Psychologia rozwoju cztowieka, Zysk i S-ka, Poznan 2004 r.

Brazelton T. B., Emocjonalny i fizyczny rozwdj twojego dziecka przez pierwsze lata zycia: punkty
zwrotne, Amber, Warszawa 2002 r.

Demelowa G., Elementy Logopedii, WSiP, Warszawa 1979 r.

Harwas- Napierata B., J. Trempata, Psychologia rozwoju cztowieka, PWN, Warszawa 2009 r.
Kaczmarek L., Nasze dziecko uczy si¢ mowy, Wydawnictwo lubelskie, Lublin 1966 .

Piaget J., Studia z psychologii dziecka, PWN, Warszawa 1966 r.

Pytlarczyk J., Program wychowania przedszkolnego ,,W kregu zabawy*

Przetacznik-Gierowska M., Makietto-Jarza G., Psychologia rozwojowa i wychowawcza wieku
dziecigecego, WSiP, Warszawa 1992 r.

Maria Przetaczni-Gierowska, Maria Tyszkowa Psychologia rozwojowa czlowieka. tom I , wyd. 7,
Warszawa 2018 1.

Psychologia rozwojowa dzieci i mtodziezy, red. M. Zebrowska, PWN, Warszawa 1986 r.

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego dla przedszkoli, oddziatdow przedszkolnych w
szkotach podstawowych oraz innych form wychowania przedszkolnego Rozp. MEN z dnia 14 lutego
2017 .

Materiaty ze szkolenia opracowane przez mgr E. Kudanowska, psycholog PP-P w Pabianicach
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Beata Hankiewicz, Grazyna Adamczyk, Dorota Chalaskiewicz, Grazyna
Giernat, Maria Pawlak, Beata Spatka, Marta Wiuka

»Przedszkole Miejskie nr 6 — refleksje na temat
wspomagania”

Nauczyciele pracujacy w Przedszkolu Miejskim Nr 6 klada szczeg6lny nacisk na
dobre relacje z rodzicami. Docenili to wizytatorzy kuratoryjni podczas ewaluacji zewng¢trznej,
bardzo wysoko oceniajac relacje rodzic-nauczyciel. W roku szkolnym 2016/2017
przeprowadzono ewaluacj¢ wewnetrzng w przedszkolu w obszarze wspotpracy z rodzicami.
Okreslono mocne i1 stabe strony pracy przedszkola. Zachecito to Rade Pedagogiczng do
zgtoszenia placowki do Kompleksowego Programu Wspomagania Przedszkola
organizowanego przez PODNiIDM w Pabianicach.

Na pierwszym spotkaniu dokonano diagnozy potrzeb i mozliwosci placowki. Wykazato ono,
iz nalezy:
- wzmacniac¢ 1 uatrakcyjnia¢ dalsza wspolprace nauczycieli z rodzicami,

- budowa¢ miegdzy przedszkolem a rodzicami przyjazne relacje nastawione na $wiadoma
wspotprace w obszarze wspierania rozwoju dziecka,

- systematycznie i1 konsekwentnie komunikowac si¢ z rodzicami w ramach dobrej
wspotpracy,

- umiej¢tnie rozwigzywac sytuacje trudne z wykorzystaniem technik i narzgdzi mediacyjnych.

Podczas diagnozy potrzeb przedszkola wykorzystano informacje o placowce migdzy innymi:
plan nadzoru pedagogicznego, koncepcje pracy i rozwoju przedszkola oraz wnioski
z warsztatu diagnostyczno-rozwojowego.

Celem ogolnym Kompleksowego Programu Wspomagania Przedszkola (KPWP) byto
umocnienie miedzy przedszkolem a rodzicami partnerskich relacji nastawionych na
realizacje wspdlnych przedsiewzie¢ oraz na $wiadomg wspoOlprace w obszarze wspierania
rozwoju dzieci 1 pomocy w rozwigzywaniu sytuacji trudnych wychowawczo.

Wytyczono tez cele szczegolowe:

e podniesienie niezbednych dla nauczycieli kompetencji w zakresie komunikacji
interpersonalnej w relacji nauczyciel-uczen,

e nabycie umiejetnosci rozwigzywania sytuacji trudnych wychowawczo w relacjach
z rodzicami, z wykorzystywaniem technik 1 narzedzi mediacyjnych,

e poznanie wzajemnych potrzeb 1 oczekiwan rodzicéw 1 nauczycieli

e poznanie przez nauczycieli i rodzicdéw roéznorodnych form, integracji i komunikacji
przedszkole-rodzice,
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e opracowanie 1 wdrozenie efektywnej wspoOlpracy RR z nauczycielami i dyrekcja
przedszkola,

e opracowanie narzedzi do ewaluacji wspolpracy przedszkola z rodzicami.

Spotkanie z ekspertem 1 osobg wspomagajacg pozwolito skonstruowa¢ Plan Kompleksowego
Wspomagania Przedszkola. W ramach jego realizacji ustalono tematyke¢ szkolen oraz
zaplanowano nastepujace zadania:

- aktywny udzial w szkoleniach, spotkaniach, konsultacjach i warsztatach oraz praca na
platformie z ekspertem,

- wdrazanie nowych umiejetnosci do praktyki zawodowe] (opracowanie stosownych
dokumentoéw wynikajacych z tematyki wspomagania).

W ramach kompleksowego planu wspomagania odbyly si¢:

- Warsztat metodyczny dla rodzicow poszczegdlnych grup przedszkolnych z udzialem
nauczycieli ,,Wspdlpraca przedszkola z rodzicami — potrzeby i oczekiwania rodzicow
I nauczycieli

- Konsultacje z ekspertem

- Warsztaty metodyczne dla nauczycieli ,,Komunikacja interpersonalna - udzielanie
informacji zwrotnej, metody i techniki rozmow indywidualnych 7 rodzicami”, , Narzedzia
mediatora — uniwersalne narzedzia komunikacyjne w zakresie budowania zrozumienia,
docierania do potrzeb, szukania rozwigzania”, ,,Mediacje i negocjacje w przedszkolu.

Przyktady dobrych praktyk” .

Udzial Kadry Pedagogicznej Przedszkola Miejskiego nr 6 w Pabianicach w Kompleksowym
Wspomaganiu Przedszkola w obszarze wspolpracy z rodzicami umozliwit nauczycielkom:

e spojrze¢ z innej perspektywy na przedszkole w XXI wieku 1 zmiany zachodzace
w obszarze komunikacji i stosunkow interpersonalnych

e wypracowa¢ metody zachowania w sytuacjach problemowych

e udoskonali¢ komunikacje¢ na linii nauczyciel-rodzic oraz poglebi¢ wiedze z tego
zakresu

e asertywnie budowac pozytywne relacje z rodzicami,

e dzieli¢ si¢ doswiadczeniami, poszukiwaé nowych rozwigzan

kontynuowac szkolenia dotyczacego komunikacji i mediacji

Przystapienie do programu budzilo w nas wiele obaw. PoswiecilySmy na to duzo
czasu i energii, jednak stwierdzamy, ze bylo warto. Udzial w KPWP umocnil nasze
partnerskie relacje z rodzicami, pozwolil na realizacje wspélnych przedsiewzieé
W obszarze wspierania rozwoju dzieci i pomoégl w rozwigzywaniu sytuacji
problemowych.
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Maigorzata Biegajto, Matgorzata Gmosinska

»~Jaka zmiana? - kompleksowe wspomaganie w Przedszkolu
Miejskim nr 6 w Pabianicach”.

Wstep, czyli nadzieja na zmiane.

Dyrektor Przedszkola Miejskiego nr 6 w Pabianicach decydujac si¢ skorzystaé z oferty
Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli i Doradztwa Metodycznego w Pabianicach
w zakresie realizacji w placoéwce programu kompleksowego wspomagania, liczyta na realng
zmian¢ w obszarze wspOlpraca z rodzicami mimo, iz dotychczasowa wspotpraca z rodzicami
uktadata si¢ bardzo dobrze i zostala wysoko oceniona podczas ewaluacji zewnetrzne;.
Stworzone w przedszkolu warunki umozliwiaja rodzicom wplyw na kierunki i formy pracy
placowki. Dzigki wspolnym dziataniom dyrekcji, pracownikéw i rodzicow przedszkole
zmienito swoj wizerunek stajac si¢ z "przedszkola na dotku" - Przedszkolem "W Dolinie
Teczy". Rodzice wysoko cenig sobie tworzong w przedszkolu atmosfere, dobre relacje
nauczycieli z rodzicami i dzie¢mi, dyskrecj¢ nauczycieli, umiejetno$¢ integrowania grupy
oraz kreatywno$¢ dzieci i nauczycieli. Poza tym rodzice wspieraja przedszkole w organizacji
licznych uroczystos$ci i akcji charytatywnych.

Proces wspomagania w PM nr 6 rozpoczgtySmy od analizy dostepnych informacji
o przedszkolu, a nastgpnic przeprowadzitySmy wywiad z dyrektorem oraz
przeanalizowalySmy udostepnione nam dokumenty. Ta wstepna diagnoza oraz
przeprowadzony warsztat diagnostyczno-rozwojowy pozwolity nam wykaza¢ nast¢pujace
potrzeby placowki:

e wzmocnienie i uatrakcyjnienie dalszej wspotpracy nauczycieli z rodzicami,

e zbudowanie miedzy przedszkolem a rodzicami przyjaznych relacji nastawionych na
swiadomag wspotprace w obszarze wspierania rozwoju dziecka,

e wdrozenie systematycznej i konsekwentnej komunikacji z rodzicami,

e nabycie przez nauczycieli umiej¢tnosci komunikacji z rodzicami w sytuacjach

trudnych wychowawczo, w tym wykorzystania technik i narzgdzi mediacyjnych.

Za gtowny cel wspomagania postawitySmy sobie to, ze ,,Przedszkole nr 6 w Pabianicach
posiada¢ bedzie opracowany plan wspotpracy z rodzicami, a nauczyciele beda w kontaktach z
rodzicami  stosowali  wiedz¢ i umiej¢tnosci  pozyskane  podczas  szkolen”.
Dla ulatwienia osiggni¢cia zalozonych efektow wspomagania zaplanowatySmy nastgpujace
cele szczegdtowe:

e uswiadomienie  przez  nauczycieli  potrzeby  zdobywania  umiejetnosci
interpersonalnych w kontaktach z rodzicami, rozwigzywania sytuacji problemowych,
wypracowania planu wspotpracy przedszkola z rodzicami.

e podniesienie przez nauczycieli kompetencji w zakresie komunikacji interpersonalnej

w relacji nauczyciel- rodzic,
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e nabycie przez nauczycieli umiej¢tnosci rozwigzywania sytuacji konfliktowych

za pomocg technik i narzedzi mediacyjnych,

e poznanie wzajemnych potrzeb 1 oczekiwan od wspodlpracy rodzicéw i nauczycieli,

e poznanie przez nauczycieli i rodzicow roéznorodnych form integracji i komunikacji

przedszkole — rodzice,

e opracowanic 1 wdrozenie planu efektywnej wspotpracy Rady Rodzicow

z nauczycielami,
e opracowanie narz¢dzi do ewaluacji wspotpracy przedszkola z rodzicami.

Jak przebiegala realizacja programu wspomagania?

Planujac etap doskonalenia, ograniczylySmy si¢ do organizacji szkolen na temat:
,»Wspotpraca przedszkola z rodzicami — potrzeby i oczekiwania rodzicow i nauczycieli”,
,~Komunikacja interpersonalna - udzielanie informacji zwrotnej, metody i techniki rozmow
indywidualnych z rodzicami”, ,,Narz¢dzia mediatora — uniwersalne narzedzia komunikacyjne
w zakresie budowania zrozumienia, docierania do potrzeb, szukania rozwigzania” oraz
,Mediacje i negocjacje w przedszkolu. Przyktady dobrych praktyk”. Wszystkie te szkolenia
byly przeprowadzone metoda warsztatowsa, aktywizujac uczestnikow do ¢wiczen i wymiany
doswiadczen. W trakcie doskonalenia eksperci zaprezentowali problemy komunikacji
interpersonalnej, szczegotowo omoéwili zagadnienie mediacji w przedszkolu oraz sposoby
rozumienia emocjii jezyka ciata.

Najdluzszym etapem procesu wspomagania byta cze$¢ wdrozeniowa. Ztozyly sie
na nig konsultacje indywidualne dla dyrektora przedszkola oraz zr6znicowane pod wzgledem
tematycznym konsultacje indywidulane i grupowe dla nauczycieli, dotyczace migdzy innymi
opracowania planu oraz narzg¢dzi ewaluacji wspotpracy przedszkola z rodzicami. Szczegodlne
miejsce we wdrazaniu zaj¢ty zorganizowane przez nas superwizje z ekspertem, ktore
poswigcone byly wymianie doswiadczen nauczycieli na temat wykorzystania w sytuacjach
konfliktowych z rodzicami poznanych technik 1 narzgdzi komunikacji, w tym mediacji.

Wykonana przez nauczycieli w tym wspomaganiu ogromna praca wlasna, dotyczyla
opracowania kwestionariusza ankiety dla rodzicow, planu wspotpracy z rodzicami na kolejny
rok szkolny, przygotowania si¢ do rozmdéw z rodzicami, udzielania rodzicom informacji
zwrotnej oraz wykorzystania w kontaktach z rodzicami wiedzy i umiej¢tnosci pozyskanych
podczas szkolefn. Nauczyciele na tym etapie wspomagania bardzo chetnie dzielili si¢ swoimi
doswiadczeniami z codziennej komunikacji 1 wspotpracy z rodzicami.

Waznym elementem w realizacji procesu kompleksowego wspomagania w tym
przedszkolu byto monitorowanie procesu realizacji programu przez dyrektora wedlug
opracowanych z animatorem narz¢dzi monitorowania. Warto podkresli¢, ze kazdorazowo
do szkolen czy konsultacji okre$lane byly szczegdtowe wskazniki, do ktorych nalezaty m.in.:
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e narzedzia monitorowania programu, w tym karta monitoringu dyrektora przedszkola,
e narzedzia ewaluacji szkolen oraz konsultacji grupowych
e karty animatora z kazdego miesigca realizacji programu potwierdzone przez dyrektora

szkoty,

e program i harmonogram wspomagania

e scenariusze szkolen opracowane we wspotpracy eksperta z animatorem i dyrektorem
przedszkola

e sprawozdania opisowe z konsultacji zespotowych,
e listy obecnosci na szkoleniach i1 konsultacjach,

e sprawozdanie z realizacji programu wspomagania

Jaka zmiana zaszla?

Do wspolnie osiaggnigtych efektow procesu wspomagania mozemy zaliczy¢ to, ze:

1.

5.

Nauczyciele sg autorefleksyjni wobec sposobow wspotpracy z rodzicami pod katem:
udzielania wzajemnego wsparcia, wymiany doswiadczen, modelu wspotpracy nauczyciel —
rodzic.

Nauczyciele podniesli swoje umiejetnosci w obszarze kompetencji interpersonalnych
w tym: umiejetnosci komunikacyjnych, asertywno$ci, udzielenia i przyjmowania
informacji zwrotnej, mediacji i negocjacji jako skutecznego sposobu rozwigzywania
konfliktow.

Nauczyciele stosuja w pracy z rodzicami réznorodne metody i techniki komunikacji
poznane na szkoleniach.

Niemal wszyscy nauczyciele (90% kadry pedagogicznej przedszkola) rozwingli
umiejetnosci:
e przekazywania informacji zwrotnych o dziecku,
e reagowania na zachowania rodzicow w sytuacjach trudnych i dojrzatego stawiania
granic,
¢ radzenia sobie z manipulacjg oraz wymuszajacg lub bierng postawg rodzicow,

e rozwigzywania sytuacji problemowych z rodzicem na zasadzie ,,wygrany- wygrany”

Rodzice chetniej uczestnicza w zyciu przedszkola, wzrasta frekwencja na spotkaniach

(m.in. dzi¢ki poprawie jakosci komunikacji oraz wspotpracy nauczycieli 1 rodzicow).

37



6. Zwickszyla si¢ réznorodnos$¢ form kontaktow przedszkola z rodzicami, a sporzadzona lista
form dzialan integracyjnych jest wykorzystywana w planowaniu i realizowaniu dziatan
edukacyjnych i wychowawczych.

7. Rada Rodzicow efektywnie i realnie wspotpracuje z Radg Pedagogiczna.

8. Ewaluacja w obszarze wspotpraca z rodzicami potwierdzita umocnienie migdzy
przedszkolem a rodzicami partnerskich relacji nastawionych na realizacj¢ wspolnych
przedsiewzie¢ oraz na §wiadoma wspolprace w obszarze wspierania rozwoju dzieci i pomocy
w rozwigzywaniu sytuacji trudnych wychowawczo.

Na zakonczenie procesu wspomagania W przedszkolu przeprowadzity$§my ewaluacje.
W ankiecie nauczyciele wypowiedzieli si¢ na temat wszystkich dzialan zwigzanych
z doskonaleniem i1 wdrazaniem w obszarze ,,wspdtpraca z rodzicami”. Nauczyciele wskazali
poprawe komunikacji nauczyciel-rodzic, nauczyciel-dziecko oraz udzielanie informacji
zwrotnej na temat dziecka, jako umiej¢tnosci nabyte lub udoskonalone w procesie
wspomagania, ktére wykorzystaja w swojej dalszej praktyce zawodowej. Wiekszos¢
ankietowanych nauczycieli stwierdzata, Ze najistotniejszym efektem wspomagania, jaki
zaistniat w Przedszkolu Miejskim nr 6 jest poprawa jakoSci wspOtpracy z rodzicami,
ustalenie z rodzicami wspélnych priorytetow w pracy z dzieckiem oraz  poprawa
indywidualnych kontaktow nauczyciel-rodzic. Wyniki ewaluacji oraz sprawozdanie
z realizacji programu wspomagania przedstawity$Smy na posiedzeniu rady pedagogiczne;.

Podsumowanie, czyli nasze wspolne wnioski, rekomendacje i refleksje

Realizacja wspolnie ustalonego, zaplanowanego i zaakceptowanego przez cale grono
pedagogiczne programu wspomagania, w przyjaznej dla dziecka i rodzica placowce, byta
wielka przyjemnoscig dla nas -oséb wspomagajacych oraz dla naszych kolezanek ekspertek.

Dzi¢ki ogromnemu zaangazowaniu dyrektora i calej rady pedagogiczne] w dazeniu
do doskonalenia wtasnych kompetencji, a tym samym do rozwoju i1 podniesienia jako$ci pracy
przedszkola, wszystkie zatozone cele wspomagania zostaly wspoélnie osiaggniete, a potrzeby
nauczycieli wynikajace z diagnozy placowki zostaly zaspokojone. Przeprowadzone ewaluacja
programu wskazala na zadowolenie nauczycieli 1 poczucie, Ze zaszta realna zmiana.

Wsrod wnioskow 1 rekomendacji dotyczacych dziatan na rzecz rozwoju przedszkola
w przysztosci, nauczyciele wskazali:

1. Dalszg prac¢ nad doskonaleniem umiejg¢tnosci z zakresu komunikacji interpersonalnej oraz
mediacji i negocjaciji,

2. Udzielanie rodzicom informacji zwrotnej o rozwoju dziecka z wykorzystaniem poznanych
technik 1 narzedzi,

3. Dalsze aktywizowanie rodzicow do dziatan na rzecz placéwki.
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