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W roku szkolnym 2016/2017 ośrodek realizował kompleksowe wspomaganie łącznie w 6 placówkach oświatowych, co prezentuje poniższa tabela:
	Lp.
	Szkoła/
przedszkole
	Temat Ramowego 
Programu 
Kompleksowego 
Wspomagania
	Planowana
 i zrealizowana ilość godzin 
wsparcia

	ilość osób 
objętych 
wspomaganiem
	Okres 
wspomagania

	Animator 
	Osoba wspierająca

	1
	PM Nr 2
w Pabianicach

	Techniki uczenia się
 i metody motywujące do 
nauki
	187/204
	9
	01.10.2015
-
31.03.2017
	Małgorzata Gmosińska
	

	2
	PM Nr 4
w Pabianicach
	Budowa koncepcji pracy przedszkola.
	111/309
	25
	01.10.2015
-
30.o6.2017
	Małgorzata Gmosińska
	Małgorzata Biegajło

	3
	SP 
w Bychlewie
	Kształtowanie odpowiedzialnego zachowania uczniów
	117/83
	18
	5.10.2015 
-
30.03.2017
	Aldona Biegańska
	Zofia Szmidt

	4
	Gimnazjum
w Dłutowie
	Wykorzystanie metod aktywizujących do realizacji zadań wynikających z wniosków z analizy pracy szkoły.
	142/100
	15
	01.10.2015 
-
30.03.2017
	Artur Śniegucki
	Zofia Szmidt

	5
	ZS Nr 2 
w Pabianicach

	Poszerzenie kompetencji nauczycieliw zakresie wykorzystywania technologii informacyjnej na lekcjach oraz rozwijania kompetencji twórczych uczniów.

	106/124
	21
	01.10.2015
-
30.06.2017
	Agnieszka Kulpińska- Górska
	Małgorzata Biegajło

	6
	PM Nr 15
	Budowa koncepcji pracy przedszkola
	99/104
	8
	01.09.2016
-
31.10.2017
	Małgorzata Gmosińska
	Małgorzata Biegajło



Sposoby prowadzenia kompleksowego wspomagania w w/w szkołach i przedszkolach:
· na etapie diagnozy: wspólna analiza dokumentacji, rozmowy z dyrektorem, warsztat diagnostyczny z Radą Pedagogiczną  i inne
· doskonalenie w wybranych obszarach odbywało się poprzez  warsztaty, rozmowy, konsultacje indywidualne i grupowe prowadzone 
przez animatorów oraz ekspertów zewnętrznych , w zależności od zdiagnozowanych potrzeb i specyfiki obszaru doskonalenia
· na etapie wdrażania – prowadzone były zajęcia otwarte, konsultacje- służące  głównie wdrażaniu wspólnie wypracowanych  materiałów metodycznych i dokumentacji, celem wprowadzenia zmiany i podniesienia jakości pracy szkoły/przedszkola  w wybranym obszarze wsparcia.
Ważniejsze efekty realizacji kompleksowego wspomagania:
· poznanie i wdrożenie do praktyki nowych metod i form pracy z dziećmi i młodzieżą, w tym- TIK
· wypracowanie niezbędnych procedur oraz  nowych dokumentów szkolnych lub modyfikacja istniejących w zależności od wybranego obszaru wsparcia
· wypracowanie scenariuszy zajęć edukacyjnych i lekcji wychowawczych z aktywizującymi metodami i technikami pracy z  małym dzieckiem/uczniem  oraz  ich wdrażanie w praktyce  szkolnej i przedszkolnej
· korzystne zmiany w procesach edukacyjno - wychowawczych w obszarach wspomagania potwierdzone monitoringiem nadzoru pedagogicznego
· pogłębienie integracji zespołów nauczycielskich oraz  współpracy zespołowej
Wnioski i rekomendacje:
· celowe jest prowadzenie KW w szkołach i przedszkolach, można otrzymać niezbędne, bezpłatne wsparcie w zależności od potrzeb
· kompleksowe wspomaganie przyczynia się do pogłębienia umiejętności współpracy zespołowej i wzajemnej wymiany doświadczeńoraz do integracji zespołu
· przy KW wszyscy członkowie RP pracują wspólnie nad realizacją obranego celu i przynosi to wymierne korzyści uczniom, szkole i nauczycielom
